VICERRECTORADO DE CALIDAD

RUCT MEMORIA ANUAL DE SEGUIMIENTO

5600675 | PROGRAMA DE DOCTORADO EN BELLAS ARTES

Universidad/es participantes Centro

UucMm FACULTAD DE BELLAS ARTES

Primer curso de implantacion

2013-14

ULTIMA EVALUACION DE LA AGENCIA EXTERNA

Verifica Modificacién Verifica

Seguimiento externo

Acreditacion

CURSO 2023-24

OFICINA PARA LA CALIDAD




Memoria anual de seguimiento
5600675 PROGRAMA DE DOCTORADO EN BELLAS ARTES
FACULTAD DE BELLAS ARTES

INDICE
INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO 2

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO?
1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

2
2.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA 2
3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO 2
4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS 3
5. INDICADORES DE RESULTADO 3

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.

5
7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS 6
8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TiTULO 6
9. RELACION Y ANALISIS DE PUNTOS DEBILES DEL TiITULO, Y PROPUESTA DE MEJORA 8

CURSO 2023-24
Pagina 1de 33



Memoria anual de seguimiento
5600675 PROGRAMA DE DOCTORADO EN BELLAS ARTES
FACULTAD DE BELLAS ARTES

INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

La web externa del Titulo ofrece informacién, previa a los procesos de admisién y matriculacién, que se
considera de facil acceso, no repetida, suficiente y relevante para el estudiante (bien para cubrir sus
necesidades de informacion para la eleccién de los estudios a cursar, bien, una vez matriculado, para seguir el
proceso de ensefianza-aprendizaje).

La informacién sobre el Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) es accesible también desde la pagina
principal de la Facultad https://bellasartes.ucm.es/calidad

La Facultad de Bellas Artes garantiza la validez y la adecuacién a la Memoria de Verificacién del titulo de la
informacién disponible en la web, asi como su actualizacién continua.

URL: https://www.ucm.es/doctorado/bellas-artes

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

Se han puesto en marcha los procedimientos del SGIC previstos en el punto 9 de la Memoria de Verificacion:
Definicion de la politica de calidad de la Facultad de Bellas Artes, aprobado en Junta de Facultad de

01/07/2015:

https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-07-13-POLITICA%20DE%20CALIDAD.pdf

Definicion de competencias, designacién y funciones del Coordinador de Asignatura, aprobado en Junta de
Facultad de 01/07/2015:
https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-07-13-COORDINADOR%20DE%20ASIGNATURA. pdf

Reglamento de Quejas y Sugerencias de las Titulaciones, aprobado en Junta de Facultad de 01/07/2015:
https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-07-13-

12.REGLAMENTO%20BUZ%C3%93N%20SUGERENCIAS%20QUEJAS.pdf

Protocolo de actuacion docente en los Departamentos, aprobado en Junta de Facultad de 22/04/2016:
https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2016-07-08-Protocolo%20ADD.pdf

1.1.- Relacidon nominal de los responsables del SGIC vy colectivo al gue representan.

En la Comision de Calidad del centro estdn representados todos los miembros de la comunidad universitaria:
Estudiantes, PDI, PAS y Agentes Externos. La informacidn relativa a la composicién actual de la Comisién de
Calidad del centro se encuentra disponible en el siguiente enlace:

https://bellasartes.ucm.es/comision-de-calidad-del-centro

COMPOSICION CURSO 2023-24
Nombre Apellidos Categoria y/o colectivo
Raquel Monje Alfaro Decana. Presidenta
Maria del Mar | Mendoza Urgal Vicedecana de  Organizacion  Académica,
Innovacion Docente, Calidad y Transparencia
Ruth Chércoles Asensio Vicedecana de Investigacion, Transferencia y
Doctorado
Lila Insuda Lintridis Representante Departamento Dibujo y Grabado
Maria Victoria | Legido Garcia Representante Departamento Disefio e Imagen
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Victor Fernandez-Zarza Representante Departamento Pinturay
Rodriguez Conservacion-Restauracion

Maria Jesus Romero Palomino Representante Departamento Esculturay
Formacién Artistica

Carmen Gonzalez Castro Coordinadora del Grado en Bellas Artes

Ricardo Espinosa Ruiz Coordinador del Grado en Disefio

Estrella Sanz Dominguez Coordinadora del Grado en Conservacion vy
Restauracién del Patrimonio Cultural

Pablo Alvarez Couso Coordinador del Master Universitario en
Investigacion en Arte y Creacion

Lara Sanchez Coterdn Coordinadora del Master Universitario en Disefio

Fatima Marcos Fernandez Coordinadora del Master Universitario en
Conservacién del Patrimonio Cultural

Begona Yanez Martinez Coordinadora del Master Universitario en
Educacién Artistica en Instituciones Sociales y
Culturales

Dario Lanza Vidal Coordinador del Master en  Escultura
Contempordanea

José Maria Bullon de Diego Coordinador del Master en Dibujo y Grafica
Contemporanea

Francisco Mafiero Rodicio Coordinador del Programa de Doctorado en Bellas

Javier Artes

Elisa Liangyao | Sdnchez Veiga Representante de Estudiantes

Juan Antonio Lépez Moreno Representante del PAS.

Ester De Frutos Gonzalez Comision Académica de Planes de estudios vy
Seguimiento de la Actividad Docente. Agente
Externo, Conservadora del Museo Cerralbo

El Secretario serd designado por la Comision de entre sus miembros y se ocupara de redactar
y salvaguardar las actas correspondientes.

A peticion del Presidente de la Comisidn, el Jefe de Seccidn de la Secretaria de estudiantes
podra estar presente con voz, pero sin voto.

1.2.- Normas de funcionamiento vy sistema de toma de decisiones.

La persona responsable de garantizar la calidad interna de los titulos de la Facultad de Bellas Artes es la Decana
de la Facultad, o persona en quien delegue, que presidira la Comision de Calidad del centro.

La Comision de Calidad tiene como uno de sus objetivos especificos, garantizar la calidad de todas las
titulaciones impartidas en el centro. En concreto, tiene encomendadas las siguientes funciones:

- Realizar el seguimiento de las titulaciones.

- Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos al SGIC.

- Realizar el seguimiento y evaluacion de los objetivos de calidad de las titulaciones.

- Realizar propuestas de revision y mejora de las titulaciones y el seguimiento de las mismas.

- Proponer y modificar los objetivos de calidad de las titulaciones.

- Recoger informacién y evidencias sobre el desarrollo y aplicacién del Programa Formativo de las titulaciones.

- Gestionar el sistema de informacidn de las titulaciones.
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- Establecer vy fijar la politica de calidad de las titulaciones de acuerdo con la politica de calidad del centro y la
UCM.

El Reglamento de la Comisién de Calidad del Centro, aprobado en Junta de Facultad de 14 de marzo de 2011,
estd publicado en el siguiente enlace:

https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-10-29-
Reglamento%20COMISI%C3%93N%20CALIDAD%20FACULTAD%20DE%20BELLAS%20ARTES%20(14%2003%2
02011).pdf

Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones:
La Comision de Calidad se reunird como minimo dos veces al afio, una al principio y otra al término del curso.

Los acuerdos se alcanzaran por mayoria simple, por asentimiento o votacién publica a mano alzada, a
propuesta del Presidente, excepcionalmente, los acuerdos podran adoptarse por votacidn secreta a peticion
de alguno de sus miembros. En todo caso, la propuesta de modificacion del Reglamento de Funcionamiento
de la Comisién de Calidad requerird su aprobacidén por mayoria absoluta.

La Comisidn de Calidad se coordina con la Comisién de Coordinacidn de las distintas titulaciones a fin de
disponer de informacién relevante relativa al correcto funcionamiento de la titulacién mediante los
coordinadores de asignaturas. Los aspectos relacionados con la planificacion docente, los horarios y niveles
competenciales son tratados en la Comisién Académica de Planes de Estudios, Horarios y Seguimiento
Docente, delegada de Junta de Facultad. La cuspide de esta estructura es la Junta de Facultad.

La coordinacion de las titulaciones se estructura de forma vertical. La base esta formada por los coordinadores
de asignaturas que se ocupan de los aspectos organizativos contando para ello con la colaboracién del resto
de profesores que comparten la asignatura, lo que, a su vez, garantiza la coordinacién horizontal.

El siguiente nivel de coordinacion lo constituye el coordinador del titulo, nombrado por Junta de Facultad, a
propuesta del Decanato.

En resumen, la estructura tiene los siguientes niveles:

Coordinadores de Asignaturas

Coordinadores de Titulacién

Comisién de Coordinacion de la Titulaciéon

Comisién Académica de Planes de Estudios, Horarios y Seguimiento Docente / Comisién de Calidad
Junta de Facultad

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas

Reuniones y acuerdos adoptados durante el curso académico 2023-24 por la Comisién de Calidad:

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

08-11-2023 1.Aprobacion del acta de la | 1.Seaprueba el acta
reunion anterior de 18 de mayo
de 2023, si procede.

2.Presentacion del nuevo

Coordinador del Master en
Escultura Contempordnea, de la | 3- Se informa que la Unica adaptacion requerida finalmente para el afio en

nueva Coordinadora del Méaster | curso es la relativa a los “Campos de conocimiento”, siendo no sustancial.

2. Se da la bienvenida a los nuevos miembros de la Comisién

en Disefio y del nuevo
Coordinador del Programa de

4. Se informa que la visita del panel de acreditacion sera de manera virtual,
Doctorado.

asi como los representantes de la Facultad que asistirdn a la misma.
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3.Informe de las adaptaciones al
Real Decreto 822/2021 para el
afo 2024.

4.Informe de la visita del Panel de
la Fundaciéon Madri+D para la
renovacion de la acreditacién del
MASTER CONSERVACION  DEL
PATRIMONIO CULTURAL (13 de
noviembre de 2023).

S5.Informe de los Informes
provisionales de las renovaciones
de acreditaciéon del Master en
Disefio, Master en Educacién
Artistica en Instituciones Sociales
y Culturales y Grado en Bellas
Artes, realizadas el 14 y 15 de
junio.

6.Informe relativo a la nueva
normativa de TFM y TFG de la
UCM (aprobada en Consejo de
Gobierno de 13 de julio de 2023,
BOUC n? 32 del 5 de octubre de
2023) y su adaptacion a nuestras
titulaciones.

7.Aprobaciéon de las Memorias
anuales de seguimiento.

8.Aprobaciéon del informe del
Buzén de Sugerencias/quejas de
los Ultimos 2 trimestres.

9.Ruegos y Preguntas.

5. Se informa que los informes provisionales recibidos de las tres titulaciones
son favorables y de las recomendaciones indicadas en dichos informes, asi
como las acciones de mejora a emprender.

6. Se informa de la implantacidn de la nueva normativa de TFG y TFM a partir
del curso 2024-25 y de la necesidad de adaptar las normativas internas y guias
docentes de nuestras titulaciones. Los coordinadores y coordinadoras de
cada una de ellas trabajaran en dicha actualizacion.

7. Se aprueban las Memorias de Seguimiento

8. Se aprueban los informes del Buzdon de Sugerencias y Quejas

9. Un profesor indica que los créditos de la asignatura Proyectos no se
corresponden con lo realmente impartido. La Vicedecana informa que este
asunto ya se ha elevado al Vicerrectorado correspondiente para ajustarse de
cara a proximos cursos.

Un profesor indica la necesidad de disponer de mas técnicos de taller. La
Vicedecana informa que se comunicara a Gerencia para solicitarlos en la
medida de lo posible. Se propone por parte del mismo profesor que se
reconozcan mas horas de taller al profesorado para suplir esta situacion. La
Vicedecana informa que se comunicard a la Decana para estudiar la
posibilidad de implementacion de dicha medida.

17-06-2024

1- Presentacion del nuevo
Vicedecano de Calidad,
Innovacién y Transparencia.

2- Aprobacién del acta anterior, si
procede.

3- Informe.

4- Aprobacion de las nuevas
normativas internas de TFG de:

Grado en Bellas Artes.

Grado en Conservacion vy
Restauracién de Patrimonio
Cultural.

Grado en Disefio.

5- Informe del buzdon de

sugerencias/quejas, de los dos
primeros trimestres del curso
2023/2024.

6- Aprobacidon de la supresion de
los Coordinadores de médulo y de
materia de las titulaciones de

grado.

7- Ruegos y preguntas.

1. Se presenta al nuevo Vicedecano de Calidad, que sera quien dirija las
sesiones de la Comisidn desde este momento.

2. Se aprueba el acta de la reunién anterior.

3. Se informa sobre diferentes cuestiones: modificacién de formato en los
horarios, de prueba durante este curso. Seguimiento interno voluntario del
MIAC para intentar mejorar la valoracion de 4 puntos de la ultima
acreditacion de C a B. De cara al proximo curso se pretende iniciar un proceso
de acreditacion institucional del Centro.

4. Se aprueban las nuevas normativas internas de TFG

5. Se informa y se aprueban los informes del Buzdn de Sugerencias y Quejas

6. Se aprueba la supresion de los Coordinadores de Médulo y Materia en las
titulaciones de Grado.

7. Se exponen diferentes cuestiones:

- El resultado de las encuestas realizadas a través de QR en todas las
titulaciones a final de curso. Se tratara con los distintos coordinadores una
vez analizadas las respuestas.

- Duracion del desarrollo de la acreditacion institucional desde su comienzo.
Se estima una duracién minima de un afio, pero no es algo asegurable ya que
es la primera vez que se realiza en esta Facultad.

- Se trata la organizacion de la exposicion final de TFM asi como la
organizacion del calendario respecto al TFM.

CURSO 2023-24
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- Se trata la inquietud respecto a la asistencia de los estudiantes y el derecho
a examen por parte de algunos profesores.

04-07-2024

1. Acuerdo de la Comisidon de
Calidad de la no modificacion del
SGIC en las titulaciones de la
Facultad de Bellas Artes

1. Se aprueban los acuerdos relativos a todas las titulaciones de la Facultdad.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

SGIC plenamente implantado conforme a los procedimientos y
objetivos de la Memoria de Verificacion.

Permeabilidad y comunicacién fluida y permanente entre los
agentes implicados en el seguimiento de la calidad de los

titulos.

No encontradas

2.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA

En el curso 2023-24 la Comisidon Académica se reunid al menos una vez al mes, en algunos casos mas de una,
contabilizando un total de 11 reuniones. La periodicidad de las reuniones estuvo marcada por los plazos y la
urgencia de las cuestiones a tratar, entre ellas, la admisién, seguimiento y evaluacion de los doctorandos,
tramite de las tesis doctorales para su defensa en los plazos establecidos, asi como la mejora de la
coordinacion del programa.

reunién anterior

2. Autorizacién de solicitudes de
prérroga para el depdsito de Tesis

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
14-09-2023 1. Aprobacién del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunién anterior
reunion anterior 2. Se autoriza 1 primera prérroga a tiempo completo, 4 primeras prérrogas a
2. Autorizacién de solicitudes de | tiempo parcial y 4 segundas prérrogas
prérroga para el depdsito de la | 3 se revis la documentacion depositada y se autorizé la admisién a tramite
Tesis de 4 Tesis
3./Au.torizaciér.1 de la admision a | 4 |3 Comisién, una vez revisada la documentacion, acuerda emitir informe
tramite de Tesis favorable a la solicitud de cotutela
4. Emision del informe elaborado | 5 se autorizan 2 bajas temporales por causas sobrevenidas.
por la Comisiéon Académica acerca . . o .
. - 6. La asignacion de evaluadores se realizo teniendo en cuenta el tema de la

de la viabilidad de solicitud para la ; O, ) - o .

R . tesis, su relacion con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
realizaciéon de tesis doctoral en .

L. de 2 evaluadores a 1 tesis
Régimen de cotutela
5 Autorizacion de solicitudes de 7. Se autoriza 1 baja temporal por motivos particulares
baja temporal por causas | 8.Seautoriza 1 baja definitiva solicitada.
sobrevenidas 9. Se autoriza 1 cambio de titulo.
6. Asignacion de evaluadores y | 10. No hay ruegos ni preguntas
revisién de la documentacion del
depdsito de Tesis
7. Autorizaciéon de solicitud de
baja temporal por motivos
particulares
8. Autorizaciéon de solicitud de
baja definitiva
9. Autorizaciéon de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis
10. Ruegos y preguntas
04-10-2023 1. Aprobacién del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunidn anterior.

2. Se autorizan 2 primeras prérrogas a tiempo parcial y 3 segundas prorrogas
3. Se autorizan 2 cambios de titulo.

4. Se revisé la documentacion depositada y se autorizo la admision a tramite
de 3 Tesis

CURSO 2023-24
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3. Autorizacién de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis

4. Autorizaciéon de la admision a
tramite de Tesis

5. Autorizacion de solicitudes de
baja  temporal por causas
sobrevenidas

6. Asignacién de evaluadores vy
revision de la documentacion del
depdsito de Tesis

7. Autorizaciéon de solicitud de
baja temporal por motivos
particulares

8. Ratificar la designacion de
evaluadores de una Tesis para una
segunda revisién de la misma

9. Admisién de estudiantes en el
Programa de Doctorado en Bellas
Artes 2023-24

10. Autorizacion de las
inscripciones de Tesis
presentadas por estudiantes de
nuevo ingreso en el plazo
extraordinario adelantado

11. Ruegos y preguntas

5. Se autoriza 1 baja temporal por causas sobrevenidas.

6. La asignacion de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
tesis, su relacién con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
de 8 evaluadores a 4 tesis

7. Se autorizan 2 bajas temporales por motivos particulares
8. Se asignan evaluadores para la segunda revision de la Tesis

9. La Comisidn, una vez revisadas las solicitudes de admision, acuerda admitir
a un total de 50 candidatos

10. La Comisidn, una vez revisada la documentacion, acuerda autorizar las
inscripciones de 2 tesis presentadas por estudiantes de nuevo ingreso en el
plazo extraordinario adelantado.

11. No hay ruegos ni preguntas

27-10-2023 1. Aprobacién del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunidn anterior.

reunion anterior 2. Se autoriza 1 primera prérroga sobre tiempo completo, 6 primeras
2. Autorizacién de solicitudes de | prérrogas sobre tiempo parcial y 2 segundas proérrogas
prorroga para el depdsito de Tesis | 3 se autorizan 2 cambios de titulo y 1 incorporacién de directora y cambio
3. Autorizaciéon de solicitud de | de tutora
mijificacién de la inscripcion de | 4 se revis la documentacion depositada y se autorizé la admisién a tramite
Tesis de 1 Tesis
4. Autorizacion de la admision a | 5 se autorizan 3 bajas temporales por causas sobrevenidas.
tramite de Tesis . -, . .

o o 6. La asignacion de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
S. .Autor|zaC|on de solicitudes de | tegis, su relacion con el mismo y el CV de investigacién. Se asignaron un total
baja  temporal  por causas | ge 10 evaluadores a 5 tesis
sobrevenidas . . . .

7. Se autorizan 3 bajas temporales por motivos particulares
6. Asignacion de evaluadores vy . o . . )
i ., 8. Se autorizan 3 ampliaciones de baja temporal por motivos particulares

revision de la documentacién del
depdsito de Tesis 9. Se autoriza 1 solicitudes de cambio de dedicacién a Tiempo Completoy 1
7. Autorizacién de solicitud de solicitud de cambio de dedicacion a Tiempo Parcial
baja temporal por motivos | 10.LaComisi6n, unavez revisada la documentacion, acuerda la resolucion de
particulares las reclamaciones presentadas por los solicitantes que no han sido admitidos

o o en el Programa de Doctorado en Bellas Artes (Curso 2023-2024).
8. Autorizacion de ampliacion de
baja temporal por motivos | 11. No hay ruegos ni preguntas
particulares
9. Autorizacion de cambio de
dedicacién.
10. Resolucion de reclamaciones
presentadas por no admisién al
Programa de Doctorado en Bellas
Artes
11. Ruegos y preguntas

24-11-2023 1. Aprobaciéon del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunién anterior

reunién anterior

2.Se autoriza 1 primera prorroga sobre tiempo parcial y 2 segundas prérrogas

3. Se autorizan 2 cambios de titulo y 1 incorporacion de directora

CURSO 2023-24
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2. Autorizacién de solicitudes de
prérroga para el depdsito de Tesis

3. Autorizacién de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis

4. Autorizaciéon de la admision a
tramite de Tesis

5. Autorizacion de solicitudes de
baja  temporal por causas
sobrevenidas

6. Asignacién de evaluadores vy
revisién de la documentacion del
depdsito de Tesis

7. Autorizaciéon de solicitud de
baja temporal por motivos
particulares

8. Autorizacién de ampliacion de
baja temporal por motivos
particulares

9. Autorizacion de cambio de
dedicacién.

10. Autorizacién de cambio de
tutor

11. Ruegos y preguntas

4. Se reviso la documentacion depositada y se autorizo la admisidn a tramite
de 5 Tesis

5. Se autorizan 2 bajas temporales por causas sobrevenidas.

6. La asignacion de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
tesis, su relacién con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
de 2 evaluadores a 1 tesis. No se asigna evaluador a otra Tesis por falta de
documentacion.

7. Se autorizan 3 bajas temporales por motivos particulares

8. Se autorizan 5 ampliaciones de baja temporal por motivos particulares
9. Se autorizan 2 solicitudes de cambio de dedicacién a Tiempo Parcial
10. Se autorizad la solicitud de cambio de tutor

11. No hay ruegos ni preguntas

20-12-2023 1. Aprobacién del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunién anterior
reunion anterior 2. Se autorizan 2 primeras prérrogas sobre tiempo parcial
2. Autorizacién de solicitudes de | 3. se autorizan 4 cambios de titulo y 1 cambio de tutora y directora por
prérroga para el depdsito de Tesis | ranuncia de la anterior.
3. Autorizacién de solicitud de | 4 se revisg la documentacién depositada y se autorizé la admision a tramite
modificacion de la inscripcion de | 4e g Tesis
Tesis
5. Se autorizan 2 bajas temporales por causas sobrevenidas.
4. Autorizacion de la admision a . . o, .
trémite de Tesis 6. La asignacion de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
o o tesis, su relacion con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
5. Autorizacion de solicitudes de | ge g evaluadores a 4 tesis. No se asigna evaluador a otra Tesis por falta de
baja  temporal por causas | 4ocumentacidn.
sobrevenidas
g uad 7. Se autoriza 1 baja definitiva solicitada

6. Asignacion de evaluadores
revisiégn de la documentacién deﬁ 8. Se acuerda revisar la normativa especifica existente de presentacién de

L. . tesis en formato publicaciones del Programa de Doctorado en Bellas Artes
depdsito de Tesis UCM
7. Autorizacion de la solicitud de 9. No h . ;
baja definitiva . No hay ruegos ni preguntas
8. Revision de la normativa de
presentacién de tesis en formato
publicaciones

29-01-2024 1. Aprobaciéon del acta de la | 1. Aprobacién del acta de la reunién anterior

reunién anterior

2. Autorizacién de solicitudes de
prérroga para el depdsito de Tesis

3. Autorizacién de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis

4. Autorizacién de solicitudes de
baja temporal por causas
sobrevenidas

5. Asignacion de evaluadores vy
revisién de la documentacion del
depdsito de Tesis

2. Se autoriza 1 primera prérroga sobre tiempo completo y 1 primera
prérroga sobre tiempo parcial

3. Se autoriza 1 cambio de titulo e incorporacién de nueva directora y 1
modificacion de tutor y director

4. Se autoriza 1 baja temporal por causas sobrevenidas.

5. La asignacién de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
tesis, su relacion con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
de 4 evaluadores a 2 tesis.

6. Se reviso la documentacién depositada y se autorizé la admisidn a tramite
de 1 Tesis

7. Se autorizan 2 solicitudes de cambio de tutor
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6. Autorizacion de la admisién a
tramite de Tesis

7. Autorizacién de cambio de
tutor

8. Evaluacion conjunta del
Documento de Actividades y Plan
de Investigacion de los
estudiantes de doctorado
matriculados en el curso 2023-24
que obtuvieron evaluaciéon
negativa en el curso 2022-23 o en
el ultimo curso en que hubieran
tenido matricula activa

9. Autorizacién de inscripciones
de tesis y compromisos
documentales presentados por
estudiantes admitidos en el curso
2023-24

10. Autorizacion de solicitud de
limite de no difusiéon temporal de
tesis

11. Autorizacion de los informes
de la solicitud de la estudiante
relacionada a continuacién parala

presentacion de la Ayuda de
Formacién de Profesorado

12. Autorizaciéon de solicitud de
cambio de dedicacion

13. Ruegos y preguntas

8. Se realiza la evaluacion conjunta del Documento de Actividades y Plan de
Investigacion de los estudiantes de doctorado matriculados en el curso 2023-
24 que obtuvieron evaluacién negativa en el curso 2022-23 o en el ultimo
curso en que hubieran tenido matricula activa

9. Se autorizan las inscripciones de tesis y compromisos documentales
presentados, excepto 1, por resultar incomprensibles lo términos del titulo
propuesto

10. Se autoriza la solicitud de limite de no difusidon temporal de la tesis

11. Se autorizan los informes de la solicitud relacionada para la presentacion
de la Ayuda a Formacion de Profesorado

12. Se autoriza 1 solicitud de cambio de dedicacién a Tiempo Completo

13. No hay ruegos ni preguntas

12-02-2024 1. Aprobaciéon del acta de la | 1.Se pospone la aprobacion del acta de la reunidn anterior por baja médica
reunion anterior del Coordinador del Programa
2. Autorizacion de la admision a | 2. Se reviso la documentacidn depositada y se autorizd la admisidn a tramite
tramite de Tesis de 1 Tesis
3. Ruegos y preguntas 3. No hay ruegos ni preguntas

08-03-2024 1. Aprobacion del acta de la | 1. Aprobacion del acta de la reunidn anterior

reunién anterior

2. Autorizacion de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis

3. Asignacién de evaluadores vy
revision de la documentacion del
depdsito de Tesis

4. Autorizacién de solicitudes de
baja  temporal por causas
sobrevenidas

5. Autorizacion de admisidon a
tramite de tesis

6. Autorizacion de solicitudes de
prérroga

7. Autorizacion de inscripcion de
tesis

8. Ratificacién de los informes
para la presentacién de la Ayuda
de Formacion del Profesorado

9. Autorizacién de solicitud de
cambio de dedicacion

2. Se autorizan 3 cambios de titulo, 2 cambios de directora y 1 incorporacion
de tutor

3. La asignacién de evaluadores se realizd teniendo en cuenta el tema de la
tesis, su relacion con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
de 6 evaluadores a 3 tesis.

4. Se autoriza 1 baja temporal por causas sobrevenidas.

5. Se reviso la documentacién depositada y se autorizd la admisidn a tramite
de 5 Tesis

6. Se autoriza 1 primera prérroga sobre tiempo parcial y 1 segunda prérroga
7. Se autoriza la inscripcién de 1 Tesis

8. Se ratifican los informes para la presentacién de la Ayuda de Formacion del
Profesorado

9. Se autoriza 1 solicitud de cambio de dedicacién a Tiempo Completo
10. Se autoriza la solicitud de limite de acceso publico de 2 Tesis

11. Se incluyen 2 solicitud no contempladas en el Orden del Dia:

- Modificacion de tutora y directora por renuncia de la actual: Se autoriza

- Modificacién por renuncia de una de las directoras actuales y por cambio de
titulo: Se autoriza
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10. Autorizacion de la solicitud de
limite de acceso publico

11. Ruegos y preguntas

24-04-2024 1. Aprobacion del acta de la | 1. Aprobacion del acta de la reunidn anterior
reunion anterior 2. Se autorizan 8 cambios de titulo y 1 cambio de director
2. A.u.tori??cién de_ 5°|i_Cit_L'fj de | 3 |3 asignacién de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
mogllflcauon de la inscripcion de | tegis, su relacién con el mismo y el CV de investigacién. Se asignaron un total
Tesis de 8 evaluadores a 4 tesis.
3. Asignacion de evaluadores y | 4 se autoriza 1 baja temporal por causas sobrevenidas.
revision de la documentacion del L, ., . . . .
L . 5. Se reviso la documentacion depositada y se autorizé la admisién a tramite
depdsito de Tesis )
de 2 Tesis
4. Autorizacion de solicitudes de . |
. 6. Se autorizan 3 segundas prorrogas
baja  temporal por causas
sobrevenidas 7. Se autoriza la solicitud de cambio de tutor
5. Autorizacion de admision a | 8- Se emiten los informes valorativos de cada uno de los candidatos que han
tramite de tesis solicitado Premio Extraordinario de Doctorado
6. Autorizacién de solicitudes de | 9- No hay ruegos ni preguntas
prérroga
7. Autorizacion de cambio de
tutor
8. Emision de informes sobre los
candidatos que han solicitado
Premio Extraordinario de
Doctorado
9. Ruegos y preguntas
23-05-2024 1. Aprobaciéon del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunién anterior
reunion anterior 2. Se autorizan 6 cambios de titulo, 1 cambio de tutor e incorporacién de
2. Autorizacién de solicitud de | directora y 1 incorporacion de nueva directora. Se rechaza un cambio de
modificacion de la inscripcidon de | titulo. Se amplia el plazo de modificacion de titulo a 2 estudiantes.
Tesis 3. Se autorizan 2 solicitudes de cambio de tutor
3. Autorizacién de cambio de | 4 se autoriza 1 segunda prérroga
tutor
5. Se autoriza 1 solicitud de baja definitiva
4. Autorizacion de solicitudes de L . . N
prérroga 6. La Comision resuelve las solicitudes de admision en el plazo extraordinario,
con un total de 10 admitidos y 14 no admitidos
5. Autorizacion de solicitud de . . . L
. o 7. Se incluyen 3 cuestiones por urgencia en su tramitacién:
baja definitiva
6. Admisién de estudiantes en el - Admisidn a trdmite de Tesis: se admite
Programa de Doctorado en Bellas | - Modificacion de inscripcion de Tesis: se autoriza la incorporacién de nueva
Artes  (plazo  extraordinario | directora.
adelantado) - Asignacién de evaluadores: se asignan un total de 2 evaluadores a 1 Tesis
7. Ruegos y preguntas
20-06-2024 1. Aprobaciéon del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunidn anterior

reunién anterior

2. Autorizacién de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis

3. Autorizacion de solicitudes de
prérroga

4. Autorizacién de admisién a
tramite de tesis

5. Autorizacion de solicitudes de
baja  temporal por causas
sobrevenidas

6. Asignacion de evaluadores vy
revisién de la documentacion del
depésito de Tesis

2. Se autorizan 3 cambios de titulo.

3. Se autorizan 2 primeras prérrogas sobre tiempo completo, 5 primeras
prorrogas sobre tiempo parcial y 6 segundas prérrogas

4. Se revisé la documentacion depositada y se autorizo la admision a tramite
de 3 Tesis

5. Se autorizan 3 bajas temporales por causas sobrevenidas.

6. La asignacion de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
tesis, su relacion con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
de 2 evaluadores a 1 tesis.

7. Se autoriza 1 solicitud de baja definitiva

8. Se presentaron 2 recursos por estudiantes no admitidos. Se inadmiten a
tramite los 2 recursos por falta de justificacién documental

9. No hay ruegos ni preguntas
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7. Autorizacion de solicitud de
baja definitiva

8. Informacidn sobre la resolucion
de recursos presentados por
estudiantes que no han sido
admitidos en el Programa de
Doctorado en Bellas Artes (plazo
extraordinario adelantado)

9. Ruegos y preguntas

10-07-2024

1. Aprobacion del acta de la
reunién anterior

2. Autorizacion de solicitud de
modificacion de la inscripcidon de
Tesis

3. Autorizacion de solicitudes de
prérroga

4. Autorizacién de solicitudes de
baja temporal por causas
sobrevenidas

5. Asignacion de evaluadores vy
revision de la documentacion del
depdsito de Tesis

6. Autorizacion de solicitud de
baja definitiva

7. Autorizacion de admisidon a
tramite de tesis

8. Evaluacion conjunta del
documento de actividades y plan
de investigacion de los
estudiantes matriculados en el
curso 2023-24

9. Ruegos y preguntas

1. Se aprueba el acta de la reunién anterior
2. Se autorizan 5 cambios de titulo y 2 incorporaciones de nuevas directoras

3. Se autorizan 2 primeras prorrogas sobre tiempo completo, 2 primeras
prérrogas sobre tiempo parcial y 2 segundas prorrogas

4. Se autoriza 1 baja temporal por causas sobrevenidas

5. La asignacion de evaluadores se realizé teniendo en cuenta el tema de la
tesis, su relacién con el mismo y el CV de investigacion. Se asignaron un total
de 2 evaluadores a 1 tesis.

6. Se autoriza 1 solicitud de baja definitiva

7. Se reviso la documentacion depositada y se autorizé la admisidn a tramite
de 1 Tesis

8. La Comisidn realiza la evaluaciéon conjunta del documento de actividades y
plan de investigacion de los estudiantes matriculados en el curso 2023-24

9. Se incluye 1 cuestion por la importancia del tema a tratar:

- Solicitud de baja definitiva: Se autoriza

FORTALEZAS

DEBILIDADES

La Comision Académica de Doctorado tiene un
funcionamiento correcto y adecuado y cumple con los

No encontradas

objetivos y labores encomendadas

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

La pagina web del programa recoge con detalle el Listado de directores de tesis acogidos al Programa de
Doctorado en Bellas Artes. Todos los profesores incluidos son Doctores y, por tanto, pueden dirigir tesis
doctorales. Se subrayan, para mayor claridad, los profesores Asociados doctores recordando que no pueden
ser tutores y no pueden dirigir tesis en solitario, sino codirigir con otro/s profesor/es del Programa con
vinculaciéon permanente a la Universidad. El listado de profesorado del programa presente en la web se
organiza por Departamentos y permite acceder al CV de cada profesor, donde estd recogida su linea de
investigacion.

De este modo, los profesores de los siguientes departamentos y sus respectivos profesores segun figura
profesional conforman el profesorado perteneciente al Programa de doctorado en Bellas Artes:

e 29 profesores del Departamento de Dibujo y Grabado: 8 titular, 13 contratado doctor, 4 ayudante
doctor, 4 asociado (en co-direccidn, no tutores)
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* 39 profesores del Dpto. de Disefio e Imagen: 1 catedratico, 10 titulares, 6 contratado doctor, 6
ayudante doctor, 14 asociado, 2 Permanente laboral.

* 38 profesores del Dpto. de Escultura y Formacién Artistica: 2 catedratico, 16 titular, 9 contratado
doctor, 6 ayudante doctor, 5 asociado.

* 6 profesores del Dpto. Historia del Arte: 1 catedratico, 1 titular, 2 contratado doctor, 2 ayudante
doctor.

e 46 profesores del Dpto. de Pintura y Conservacion-Restauracién: 3 catedraticos (uno emérito), 14
titulares, 14 contratados doctor, 11 ayudantes doctor, 4 asociados.

Las variaciones en el profesorado respecto al curso 2022-23 del anterior informe anual suponen un cierto
aumento en el nimero de profesores. El Dpto. de Disefio e Imagen aumenta su plantilla de profesores
disponibles para el programa de doctorado con fuerza, pasando de 28 a 39 profesores doctores, entre los
cuales de 4 a 14 asociados. También, en menor medida, aumenta el Dpto. de Pintura y Conservacion-
Restauracién que pasa de 41 a 46 profesores doctores, repercutiendo también en las categorias de
ayudantes doctor y asociados.

Las 7 lineas de investigacidn (Produccién Artistica, Disefio, Conservacién y Restauracidon del Patrimonio
Cultural, Did4ctica de la Expresién Plastica, Estudios Visuales, Multimedia y Artes Escénicas) que figuran en
la Memoria de Verificacién mantienen su vigencia y coherencia tematica y se relacionan con los proyectos
de investigacién en curso, por lo que los tutores y directores de tesis se adecuan a los objetivos y la
naturaleza del programa, tal y como figura en el Informe Final de la Renovacién de la Acreditacién.

La mayor parte de los docentes del programa estan vinculados a los 19 Grupos de Investigacion con sede en
la facultad, tres de ellos con calificacion UCM de excelente. Su informacién se encuentra disponible en la
web del centro (enlace anterior) y en las paginas web propias con las que cuentan muchos de ellos.

Por otro lado, es destacable que tres de estos Grupos de Investigacién han generado revistas especializadas
indexadas con sede en la Facultad de Bellas Artes:

* Arte, Individuo y Sociedad [ISSN 1131-5598; ISSNe 1988-2408] https://www.ucm.es/arte-
individuo-y-sociedad. Director de la Revista: Manuel Hernandez Belver (Didactica de la Expresion
Plastica). Grupo de Investigacién Universitario del Museo Pedagédgico de Arte Infantil

*  Re-Visiones [ISSN: 2173-0040] http://www.re-visiones.net/. Directora de la Revista: Aurora
Fernandez Polanco (Estudios Visuales). Grupo de Investigacién: Investigacién, Arte, Universidad:
Documentos para un Debate (970772).

* Accesos [ISSN: 2530-447X (Ed. impresa) 2530-4488 (Ed. Digital). Director Josu Larrafaga.
Produccidn Artistica, Multimedia, Artes Escénicas. Grupo de Investigacion: Practicas Artisticas y
Formas de Conocimiento Contemporaneas (970588). https://www.accesos.info/info-1

Hay que destacar que el informe de renovacion de la acreditacion valora como un dato muy positivo la
presencia de estas tres revistas especializadas indexadas.

La participacion de los profesores vinculados al Programa de Doctorado en proyectos de investigacion
competitivos ha aumentado en los ultimos afios, lo cual se valora muy positivamente, estableciéndose el
total en 14 proyectos |+D competitivos con IP vinculado al Programa en el curso evaluado, 2 mas que en el
anterior.

Por otro lado, la actividad investigadora del profesorado del programa también se evidencia en la
participacién en contratos de investigacién al amparo del articulo 60 de la LOSU (83 LOU) con un notable
aumento hasta los 38 contratos con IP de Bellas Artes vigentes en el periodo 01-09-2023 al 31-08-2024,
frente a los 26 del curso precedente o los 20 del anterior a este.

Debemos finalmente incluir como parte muy significativa del Programa al personal investigador predoctoral,
no incluido en el PDI, y postdoctoral. En el curso valorado el Programa de Doctorado en Bellas Artes integré
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17 contratos predoctorales y 6 contratos posdoctorales frente a los 12 contratos predoctorales y 7 contratos
posdoctorales, lo que supone un notable aumento de los estudiantes del programa que cuentan con este
importante reconocimiento y ayuda junto a sus directores/as de investigacion.

Curasgr:zittc::ifg)nrme 12 curso acreditacion 22 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
IDUCM-24 19 23 28 26
N.2 de profesores UCM
IDUCM-25. 42 50 67 44
N.2 de sexenios
IDUCM-35
N.2 de Proyectos de Investigacién activos 10 11 11 14
cuyo IP sea PDI del PD

Los Indicadores de plantilla, IDUCM-24, -25 y -35, relativos al profesorado expuestos en la tabla anterior
suponen en conjunto una cierta estabilizacién al alza de los datos respecto a los arrojados desde el ultimo
autoinforme de acreditacion. En primer lugar, el indicador de participacién directa de profesorado en el
programa, que se sitla en 26 profesores/as frente a 28 del curso anterior evaluado, o 23 del 2021-22, una
diferencia que no es tan significativa, mas alla de vaivenes circunstanciales.

Desde el punto de vista de la actividad investigadora, ya tratada en otros aspectos, encontramos un aumento
en los Proyectos de Investigacion activos liderados por profesorado del programa que de 11 se sitdan en 14
para el curso que se evalla. Por el contrario, en el indice de los sexenios concedidos a PDI participante
directo en el programa en el curso 2023-24, hallamos un descenso respecto al curso anteriormente valorado:
de 67 a 44; aquel fue un dato algo excepcional, se vuelve ahora en realidad a cifras mas habituales en los
ultimos anos. La incorporacién de profesorado con carreras mas jovenes a la direccién de tesis en la
convocatoria 2023-24, al tiempo que la retirada de otros de carreras muy amplias, junto con una cierta
dificultad en el logro del tramo desde la linea de investigacion de Produccién artistica, fuertemente
mayoritaria en nuestra Facultad y Doctorado, y algo que tiene por consecuencia la dilatacién de los ciclos de
solicitud mas alla de los seis aifos en parte del profesorado, son consideraciones que nos aproximan a una
explicacion.

Entendemos, no obstante, que son cifras que continlan mostrando una buena actividad investigadora del
profesorado, asi como su interés e implicacion en el programa. Respecto a las iniciativas efectuadas desde
el Centro para potenciar y acompafiar el proceso de solicitud de tramos de investigacion, ademas de las
habituales de difusidn de la convocatoria y acompafiamiento de los servicios bibliotecarios en la bibliometria
de las publicaciones, el curso evaluado se celebré la 29 Jornada de Orientacion para la Evaluacion de la
Actividad Investigadora. Sexenios 2023, que tuvo lugar el 15 de enero de 2023 de forma presencial y
telematica con una extraordinaria participacion de profesores.

FORTALEZAS DEBILIDADES

- Amplia plantilla -que aumenta- de profesores doctores
disponibles para el programa en todas sus lineas de
investigacidon y una buena participacion directa en la direccion
y tutoria de tesis.

- Aumento de los proyectos I+D competitivos con IP vinculado
al programa.

- Fuerte aumento de proyectos de investigacidn al amparo del
articulo 60 de la LOSU con IP vinculado al programa.

- La calidad de su investigacidn se evidencia en la implantacion
de tres revistas indexadas en el dmbito de la investigacion en
Bellas Artes.

- Aun resultando un nimero aceptable de tramos de
investigacién acumulados por el profesorado directamente
implicado en el programa el curso 2023-24, el nimero de
sexenios total ha descendido respecto al anterior y sin duda
tiene margen de mejora, especialmente en la linea de
Produccién artistica.
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- Se han implementado mecanismos y actividades ya
asentados para la informacién y acompafiamiento en la
solicitud de sexenios del PDI.

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

El Reglamento de la Comisidn de Calidad de la Facultad de Bellas Artes se aprobé por la Junta de Facultad
en su sesion del 14 de marzo de 2011. Este Reglamento establece que la funcién de dicha Comision es
realizar propuestas de revision y mejora de las titulaciones, asi como un seguimiento de estas; no obstante,
en un principio, solo se refiere a los titulos de Grado y Master.

Es en 2013 cuando especificamente se aplica al Programa de Doctorado. En efecto, el 17.01.2013 el SGIC del
Programa de Doctorado en Bellas Artes se aprueba por Junta de Facultad. Dicho reglamento, se encuentra
accesible en el siguiente en la web del programa, seglin consta también en la Memoria de Verificacion del
titulo.

Es el 15 de octubre de 2019 cuando se aprueba la modificacién del Sistema de Garantia de los titulos de la
Facultad de Bellas Artes por la Oficina para la Calidad de la Universidad Complutense, lo que supone la
integracion del SGIC del Programa de Doctorado en Bellas Artes dentro de la estructura del Sistema de
Garantia de los titulos de dicha Facultad. Esto implica que tanto el responsable del Vicedecanato de
Investigacion, Transferencia y Doctorado como el Coordinador del Programa de Doctorado de Bellas
formaran parte de la Comisién de Calidad del Centro.

Alo largo de los ultimos afios, el SGIC se ha ido fortaleciendo e implantando como el mecanismo estratégico
y fundamental para asegurar el correcto funcionamiento de los titulos. Las principales mejoras implantadas
en el marco global de las diversas titulaciones impartidas en la Facultad de Bellas Artes pueden encontrase
en: https://bellasartes.ucm.es/mejoras-implantadas-como-consecuencia-del-sgic

Por otra parte, el Acuerdo del Consejo de Gobierno del 23 de abril de 2015, modifica la normativa de
doctorado aprobada por el Consejo de Gobierno de 6 de noviembre de 2012 (BOUC nuim. 14) "Normativa de
desarrollo del RD 99/2011, de 28 de enero" (BOE 10/02/2011); y establece, en su punto 1.8., como ya fue
indicado mas arriba, que "La Comisiéon Académica de cada programa es la responsable de su definicion,
actualizacidén, calidad y coordinacidon. Sera también responsable del progreso de la investigacién, formacién
y autorizacion de la presentacion de la tesis de cada doctorando del programa". La Comisién Académica
actua asi en estrecha colaboracion con la Comisién de Calidad del Centro que sigue las lineas generales
marcadas por la Universidad Complutense de Madrid a través de la Oficina para la Calidad dependiente del
Vicerrectorado de Calidad. Por ello, las decisiones de la Comision Académica sobre el seguimiento del
programa se llevan a la Comisién de Calidad donde tanto la Coordinadora del Programa de Doctorado, como
la Vicedecana de Investigacion y Doctorado estan presentes con voz y voto.

La Facultad de Bellas Artes, en el marco de su Sistema de Garantia Interno de la Calidad (SGIC), pone a
disposicion de su comunidad universitaria (estudiantes, docentes y Personal de Administracidn y Servicios)
un Buzdn de Sugerencias y Quejas con el objetivo de mejorar la calidad de los estudios que se imparten en
la Facultad.

Este sistema estd regulado en el Reglamento de Quejas y Sugerencias de las Titulaciones aprobado en Junta
de Facultad de 01/07/2015. Dicho Reglamento tiene como ambito de aplicacion todos los titulos impartidos
en la Facultad de Bellas Artes y abarca a todos los sectores (estudiantes, profesores y Personal de
Administraciéon y Servicios) vinculados a los mismos.

Desde su implantacion, el Buzén de Quejas ha mejorado su disponibilidad, ya que, de ser un buzdn fisico, ha
pasado a ser una aplicacidn digital, mucho mas inmediata y eficaz. Su enlace estd disponible en la pestafia
Calidad de la web del Programa de Doctorado. El funcionamiento es el siguiente:
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1.- Presentacion y Registro: Se cumplimenta el Formulario previsto al efecto. Las sugerencias o quejas
andénimas o en las que no conste la firma del interesado, no seran tenidas en cuenta a efectos de darle una
respuesta, aunque se trataran con fines estadisticos y seran tenidas en consideracion para la mejora de los
titulos.

2.- Tramitacién: Una vez recibida, el Vicedecanato responsable de Calidad promoverd la oportuna
investigacion y una vez concluidas sus actuaciones, notificara a la Comisidon de Calidad sus conclusiones y
propuestas en el plazo maximo de 3 meses.

3.- Respuesta: el solicitante recibira un mensaje a través de su correo electrdénico, en el que se razonara la
decisidon tomada en el plazo mdximo de 1 mes.

La Junta de Facultad y las Comisiones Académica de Planes de Estudios, Horarios y Seguimiento de la
Actividad Docente y Calidad son informadas de las sugerencias y quejas recibidas trimestralmente. Ademas
de este sistema, cualquier estudiante, docente o agente implicado en el Programa de Doctorado en Bellas
Artes, tiene la posibilidad de formular sus inquietudes o sugerencias enviando un correo electrénico a la
Oficina de Coordinacidn de Titulaciones e Investigacidon (coordinacionbbaa@ucm.es) que sera respondido
por escrito a la mayor brevedad posible, una vez recabada la informacién y/o documentacién pertinente.
Segun lo establecido en el Informe de Acreditacidn, se trata “de una estructura adecuada para llevar a cabo
un funcionamiento adecuado del SGIC”.

Durante el curso 2023-24, no entrd ningun formulario en el Buzén de Sugerencias y Quejas dirigido o
relacionado con el Programa de Doctorado en Bellas Artes.

FORTALEZAS DEBILIDADES

- Sistema de sugerencias y quejas completamente implantado No encontradas
segun lo previsto en el Reglamento de Quejas y Sugerencias
(2015).

- Evaluado positivamente en el Informe de Renovacion de la

Acreditacion.

- No se ha recibido en el curso evaluado ninguin formulario en
el Buzén de quejas relativo al programa de doctorado.

5. INDICADORES DE RESULTADO

5.1.- Indicadores académicos y analisis de estos

Cur:;z::g:it;:me 12 curso acreditacién 29 curso acreditacion 39 curso acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
IDUCM-1
N.2 de plazas de nuevo ingreso 60 60 60 60
ofertadas
IDUCM-2
92 114
NUmero de preinscripciones 109 107
IDUCM-3
NU d i ipci 12 70 93
umero de prem??rlpuones en 91 37
opcion
IDUCM-4
N.2 de matriculados de nuevo 53 47 43 51
ingreso
IDUCM-5 277 276 271 279
N.2 de matriculados
IDUCM-6
Porcenta}je de matri'culados a 76,16% 80.07% 77,12% 79,57%
tiempo parcial
IDUCM-7 88,33% 78,33% 71,67% 85%
Tasa de cobertura
IDUCM-8 181,67% 178,33% 153,33% 190%
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Tasa de demanda

IDCUM-9
Tasa de demanda en primera
opcién

151,67% 145,00% 116.67% 155%

IDUCM-10
Porcentaje de extranjeros
matriculados

17,33% 20,29% 19,93% 22,58%

IDUCM-11
Porcentaje de matriculados
procedentes de otras universidades

39,48% 39,43%
33,94% 33,87%

IDUCM-12
Porcentaje de matriculas
subvencionadas por becas

5,05% 5,80% 5,54% 3,58%

IDUCM-13 26,42% 29,82% 31,37% 16,67%
Tasa de Abandono ’ '

IDUCM-14
13,73% 10,42%
Tasa de Graduacién doctoral 31,03% 22,81 © °

IDUCM-16 20 19 25 34
N.2. de tesis

IDUCM-17
56,00% 63,64%
Porcentaje de tesis a tiempo parcial 75,00% 84,21% ’ °

IDUCM-18
Porcentaje de tesis defendidas en
formato "Publicaciones"

0,00% 4,65%
0,00% 0,00%

IDUCM-19

Porcentaje de tesis defendidas con
o oo 20% 8,7%**
mencion “Internacional

20,00% 13,64%

IDUCM-20
Porcentaje de tesis defendidas con
calificacién "Cum Laude"

88,00% 86,36%
75,00 89,47%

IDUCM-21
Porcentaje de tesis defendidas con
cotutela internacional

0,00% 0,00%
0,00% 0,00%

IDUCM-22
Porcentaje de tesis defendidas con
mencion “Industrial”

0,00% 0,00%
0,00% 0,00%

IDUCM-32
Contribuciones cientificas
resultantes de la tesis (desde la
fecha de primera matricula hasta el
abono de tasas para la defensa de
la tesis)

IDUCM-23
N.2 de profesores UCM que han
dirigido tesis
IDUCM-33
N.2 de profesores que han
tutorizado tesis
IDUCM-34
N.2 de profesores no UCM que han
dirigido tesis

127 54 244 141

18 22 28 26

17 17 23 18

Analisis cualitativo de los Resultados Académicos.

El conjunto de Indicadores de oferta y demanda, del IDUCM-1 al -12, muestra un programa de doctorado
con una demanda coherente en cuanto a sus plazas ofertadas y razonablemente estable en la continuidad
de los indices desde el ultimo autoinforme de acreditacién. Hay que reparar, no obstante, en que para el
curso que ahora se informa se perciben recuperados a los niveles anteriores y a la estabilidad aludida,
algunos indices que en el 2022-23 habian bajado. Es el caso de las Preinscripciones, de las Nuevas matriculas,
de las Tasas de Demanda y Cobertura o del Porcentaje de extranjeros matriculados, que se sitla en un
interesante 22,58% respecto al 19,93% anterior, lo que contribuye a la internacionalizacidn del Programa.

Todos estos indices suben respecto al curso anteriormente evaluado. El Unico descenso se percibe en el de
Porcentaje de matriculas subvencionadas por becas: de una constante desde el curso de autoinforme por
encima desde del 5%, baja ahora al 3,58%, un dato sin duda a mejorar, aunque sujeto a la disponibilidad
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presupuestaria existente en cada curso académico por parte de la UCM y otros organismos. Hay, por otra
parte, que complementar este dato con el hecho opuesto de que el nimero de becados con ayudas
predoctorales FPU-FPI activos ha aumentado notablemente respecto al curso anterior, como se verd en el
apartado correspondiente.

Respecto a los Indicadores de Resultado, del IDUCM-13 al -23 y del IDUCM-32 al -34, presentes en la tabla,
de nuevo los vaivenes no son especialmente significativos, aunque si pueden hacerse algunas precisiones.
La Tasa de abandono es con diferencia la mas baja desde el curso de autoinforme situdndose en un muy
reducido 16,67%. Esto a pesar de que la Tasa de graduacion se ha situado en un bajo 10,42%, lo que no ha
impedido la lectura de 34 tesis que eleva la media de los ultimos cursos, pudiendo contar finalmente con
una tesis en formato Publicaciones entre ellas. No asi, todavia, en los otros formatos especiales, aunque
estan ya autorizadas en nuestro programa una tesis para Mencién industrial, asi como otras en Cotutela. En
cuanto a las tesis con Mencidn internacional se han defendido tres, un moderado 13,64% respecto al 20%
del curso 2022-23. De las 22 tesis defendidas el 86,36 % han obtenido la calificacién Cum Laude, porcentaje
alto muy similar al del pasado curso evaluado.

En cuanto a otros aspectos todavia de este bloque de resultados, las Contribuciones cientificas resultantes
de las tesis se sitian en un muy aceptable nimero de 141, ciertamente muy inferior a la extraordinaria
produccién del curso 2022-23 que fue de 244, pero bastante superior al de los anteriores a aquel. Es, en
todo caso, un dato que continda indicando la consolidacion de los cauces de difusién de nivel cientifico
accesibles para el alumnado del programa. Cauces materializados especialmente en propuestas del propio
programa como: la 72 edicion del PhDay; el Congreso de Investigacion en Bellas Artes (CIBA), ya en su cuarta
edicion celebrado el 21 y 22 de mayo de 2024; o la 12 Jornada de Investigacidn en la Facultad de Bellas Artes
celebrada el 23 de abril de 2024. Ademas de otros congresos y jornadas organizados en el Centro,
generalmente asociados a Grupos de Investigacidn. Por lo demds, buena parte de las Actividades Formativas
ofrecidas a los estudiantes del programa, obligatorias y optativas, en sus dos primeros cursos, tienen a la
practica investigadora, sus metodologias, casuistica, difusién, etc. como objetivo.

Respecto a los profesores que han dirigido y que han tutorizado tesis, las cifras se mantienen: solo algo mas
bajas que el pasado curso evaluado, pero superiores a los cursos anteriores a aquel. En el caso de los
Profesores no UCM el descenso es mds importante, pero de nuevo solo respecto al alto nimero de 7 que
dirigieron tesis en el curso 2022-23; con los 3 del ejercicio ahora analizado se vuelve a los valores anteriores
a aquel que, en todo caso, es deseable mejorar.

FORTALEZAS DEBILIDADES
- Oferta de plazas coherente con la demanda, en un equilibrio - Descenso en el Porcentaje de matriculas subvencionadas por
y continuidad que se consideran adecuados. becas segun el IDUCM-12, pero ascenso notable en los contratos
- Buenos datos y mejora en los indicadores de Oferta y predoctorales.
demanda, como en la Tasa de demanda o en la Matricula. - Lento despegue de los formatos especiales de tesis:
- Notable mejora en la Tasa de abandono. Publicaciones, Industrial o Cotutela.
- Mantenimiento en el nimero de tesis leidas. - Internacionalizacién de programa con margen de mejora,
- Primeras tesis leidas/registradas en formato Publicaciones, necesidad de fomentar las cotutelas interuniversitarias e
Industrial y Cotutela. internacionales.

- Consolidacion y aumento del alumnado internacional.
- Buen dato, a pesar de un descenso coyuntural, de
contribuciones cientificas desde las tesis.
- Numero de profesores directores y tutores, implicados en las
tesis del programa.
- Consolidacién de las actividades y eventos orientados a la
promocion de la investigacién y su difusion.

5.2.- Analisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestidn y de administracion y servicios y
agentes externos).

Curso autoinforme 12 curso acreditacién 29 curso acreditacion 32 curso acreditacion
acreditacion 2021-22 2022-23 2023-24
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2020-21

IDUCM-26
Satisfaccion de los Doctorandos 6,2 6,9
7,2 6,7

con el Programa de Doctorado

IDUCM-27
Satisfaccion de los Egresados con el 7,8 6,4
5,0 5,5

Programa de Doctorado

IDUCM-28
Satisfaccién del PDI con el 8,0 74 7,5 8,1
Programa de Doctorado

La UCM tiene implantados desde el curso 2017-18 los procedimientos para la recogida de informacion vy el
analisis de la satisfaccién de los diferentes sectores implicados en el Programa de Doctorado. Actualmente:
Encuestas de satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del PDI -tutores y directores de tesis-, del PAS
y del agente externo. Se indicaba en el anterior informe la escasa tasa de respuesta a pesar de las numerosas
acciones de difusién emprendidas para su mejora, que serdn mencionadas en los siguientes puntos de esta
Memoria.

En las actuales encuestas de satisfaccion se repite este problema con los siguientes porcentajes de
participacion en el caso de los egresados y de los doctorandos. Egresados: 7 doctores respondieron sobre
una poblaciéon de 26, lo que arroja un indice de participacion del 26,9%, superando el 18,2% anterior, pero
con una alta desviacion tipica superior a 3,4 en todos los items. Doctorandos: 27 alumnos respondieron de
una poblacién de 277, lo que supone un indice de participacion del 9,7%, un dato realmente bajo, por detrds
del anterior de 16,6%, que afecta al valor estadistico de la encuesta, mas si se tiene en cuenta la alta
desviacion tipica de la muestra, por encima de 3 en practicamente todos los items.

Si nos situamos en los resultados finales de satisfaccién, permanecen bastante estables con un 6,9 en la
valoracion de los doctorandos, lo que supera, aunque poco significativamente el 6,2 anterior y mantiene la
media de este valor desde el autoinforme de 2020-21. En cuanto al indice de satisfaccién de los egresados
es de 6,4, significativamente mds bajo que el 7,8 anterior, pero superando claramente lo obtenido en los
cursos precedentes a aquel. Siendo estos datos de doctorandos y egresados muy mejorables, estan dentro
de los estandares de las encuestas equivalentes de las titulaciones UCM. Al igual que la propia encuesta, los
comentarios aportados son dispares en la consideracién del programa y las preocupaciones expresadas,
entre las cuales destacan la soledad del proceso y la demanda de mas formacion en metodologia
investigadora.

La encuesta del PDI, respondida por 40 profesores/as refleja una satisfaccion alta del profesorado implicado
con el programa: 8,1 frente al 7,5 anterior, siendo el dato mas elevado de la serie desde el autoinforme. En
este colectivo, la carga de trabajo obtiene su peor consideracidn y, de hecho, los comentarios aportados
inciden en el escaso reconocimiento en créditos o en el PAD del trabajo de direccidn de tesis.

En cuanto a la encuesta del PAS, respondida por el 27,3% de la poblacién estimada con 17 respuestas, el
indice de satisfaccidon se situa en un elevado 7,8.

Por favor, indique su grado de satisfaccion con los VALU RACIU NES

?Ii_guientels gspect?s: ¢ de 0 al 10 donde 0 | dod
a escala de satisfaccién va de 0 a onde 0 es el grado de
satisfaccion mas bajo y 10 el mas alto) 0 1 2 3 |4 (5167 8 9 |10

Metodologia de Trabajo de la Comision de Calidad
1 |(convocatoria, funcionamiento, procedimiento de toma de X
decisiones, etc.)

Participacion en la toma de decisiones que afectan a la X
2 levolucién de la Titulacion
Desarrollo y evolucion de los Titulos en los que usted X

3 participa como agente externo

Satisfaccion global con la actividad desarrollada en la X
Comisién de Calidad
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OBSERVACIONES

El trabajo llevado a cabo por esta Comisidn es especialmente importante porque afecta directamente a los contenidos
y a los alumnos, y asi se trabaja en ella, con compromiso y responsabilidad intentando dar soluciones que se adecuen
a la resolucion de los problemas que se plantean para conseguir la excelencia que se espera de la Universidad
Complutense. La labor de los docentes, responsables y administrativos es impecable.

La encuesta del Agente Externo, en la tabla superior, muestra una consideracidon de sobresaliente en todos
los items preguntados. Califica como excelentes el funcionamiento de la Comisidn, la participacién en la
toma de decisiones, la evolucién del titulo y su satisfaccion global con la labor de la Comision. Aporta en su
comentario de Observaciones al programa una consideracién global muy positiva sobre la Comisién en
relacion con los contenidos, el alumnado o la resolucidon de problemas, y en general sobre el PDI y el PAS
implicados en el programa y en su administracion.

FORTALEZAS DEBILIDADES

- Satisfaccién del personal docente e investigador con el
programa de Doctorado.

- Baja participacion en las encuestas de satisfaccion, en todos
los colectivos, especialmente en el de Estudiantes

- El agente externo califica globalmente de sobresaliente la doctorandos, que impide proyectar un buen valor estadistico.

actividad desarrollada por la Comision de Calidad y en general

con el titulo y sus agentes.

5.3.- Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los doctorados y de su satisfaccidon con la formacién

recibida.

Cur:tc)r(aa:?:)al:;:;)r:me 12 curso acreditacién 29 curso acreditacién 39 curso acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
IDUCM-30 No disponible No disponible No disponible No disponible
Tasa de Insercién Laboral
IDUCM-31
Tasa de Adecuacién de la Insercién No disponible No disponible No disponible No disponible
Laboral

No se disponen de datos de insercién laboral de los doctores, por lo que no procede su analisis.

FORTALEZAS DEBILIDADES

5.4.- Analisis de la calidad de los programas de movilidad.

El programa, conforme a lo establecido en la Memoria de Verificacién, contempla la posibilidad de realizar
estancias en otros centros de investigacion, asi como el establecimiento de cotutelas, mediante ayudas
econdmicas y bolsas de viajes. Las estancias en otros centros estan recogidas en el programa de ayudas con
convocatorias anuales: (https://www.ucm.es/convocatoria- alumnos).

La informacidn de estas estancias esta disponible para todo el alumnado del Programa, siendo el tutor/a del
alumno quien se ocupara de la idoneidad de la estancia para el proyecto de investigacion del doctorando.
Las estancias en centros internacionales proporcionaran al doctorando/a la posibilidad de acceder a la
Mencion de Doctorado Internacional, tal y como establece el R.D.99/2011. Esta estancia serd de al menos
tres meses para poder optar a esta Mencidon Internacional (véase: https://edoctorado.ucm.es/mencion-
doctorado-internacional).

El Programa de Doctorado en Bellas Artes, tiene formalizados algunos convenios especificos de movilidad e
intercambio con otros centros y universidades. Ademas, se engloba en los acuerdos y convenios suscritos
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por la Universidad Complutense de Madrid con otras instituciones extranjeras. En estos acuerdos se fomenta
la movilidad y el intercambio entre centros con programas ya consolidados:

1.Programa Erasmus+ de la Unidén Europea y asimilados: La movilidad se establece con paises europeos para
contribuir a la creacién de una sociedad del conocimiento avanzada, con vistas a la cooperacidn académica
interuniversitaria y al reconocimiento oficial en la universidad de origen de los estudios cursados en la
universidad extranjera de destino. La Universidad Complutense de Madrid mantiene acuerdos Erasmus+ con
multiples universidades (consultar en: https://www.ucm.es/internacional ).

2. Convocatoria Erasmus Plus con Paises Asociados: Los Proyectos UCM integrados en la Accién Clave KA107
del Programa Erasmus+, tiene por finalidad promover la movilidad de estudiantes UCM a otra institucién de
educacion superior en paises asociados con el fin de cursar estudios: (https://www.ucm.es/erasmus-paises-
asociados).

3. Convocatoria de Intercambio por Convenio Internacional (No Erasmus): la Convocatoria de Intercambio
por Convenio Internacional ofrece a estudiantes de la Universidad Complutense la posibilidad de completar
su formacién académica realizando una estancia en instituciones extranjeras de educacion superior con las
que existe convenio de colaboracién: (https://www.ucmes/ecl).

4. Por otra parte, la Universidad Complutense de Madrid forma parte de la liga Una Europa. La Universidad
Complutense junto con la Freie Universitat Berlin, Universitd di Bologna, University of Edinburgh,
Uniwersytet Jagiellonski Krakowie, KU Leuven, Université Parisl Pantheon Sorbonne y Helsingin Yliopisto,
forman una Unica alianza de universidades investigadoras lideres. Su idea europeista se basa en la creacion
de formatos innovadores de educacién y movilidad. Actualmente se estan poniendo en marcha los
mecanismos para los intercambios, todavia no activados pero muy avanzados.

Las universidades pertenecientes a la liga Una Europa estdn creando un programa de doctorado comun
denominado Cultural Heritage, al que esta vinculado la Facultad de Bellas Artes dentro de las humanidades.
Consultese Movilidad, Cotutela y Doctorado internacional en la pagina web del Programa de Doctorado de
Bellas Artes.

Ademas, existen otros programas como el servicio aleman de intercambio académico DAAD:
https://www.daad.es/es/

5. Una Europa cuenta, ademas, con el proyecto UNA4CAREER, en el que participan Grupos de Investigacién
de Excelencia, siendo uno -de entre los 16 seleccionados- el grupo de la Facultad de Bellas Artes "Group of
Interuniversity Research Group of the Pedagogical Museum of Youth Art" vinculado a la linea de
investigacion de Didactica de la Expresion Plastica.

6. La Universidad Complutense, también forma parte del convenio Unidn Iberoamérica de Universidades
(UIU). Participan, ademas las siguientes universidades: Universitat de Barcelona, Universidad de Buenos
Aires, Universidad de Sao Paulo y Universidad Nacional Auténoma de México (Consultese:
https://edoctorado.ucm.es/becas y https://www.ucm.es/movilidad-investigadora) Dentro del Programa de
Doctorado, existen 3 Proyectos de Investigacidn asociados a este convenio (véase criterio 5).

7. Hay otros acuerdos mediante los que se intenta fomentar la movilidad y el intercambio entre centros, con
programas ya consolidados: Programa UCM- Universidad de California (Campus de Berkeley, Irvine, Santa
Barbara, Riverside, Los Angeles, Santa Cruz, Davis, San Diego y Merced) y con el Real Colegio Complutense
en Harvard, que ofrece becas y ayudas para estancias breves: https://www.ucm.es/harvard

8. Para otras redes de movilidad internacional, consultar la pagina web del Programa de Doctorado de Bellas
Artes: https://www.ucm.es/doctorado/bellas-artes/movilidad-y- doctorado-internacional

Practicas del Doctorado: Los doctorandos tienen la posibilidad de realizar practicas dentro de su area de
investigacion fuera de Espafa, en empresas e instituciones, con el programa de Practicas Erasmus+ (movilidad
en Practicas para los estudiantes de Grado, Mastery Doctorado). El periodo de practicas promueve la estancia
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en una empresa u organizacidn de otro pais miembro del programa. En este caso, deberdn haberse puesto
en contacto previamente con la empresa o institucién y haber presentado su solicitud a través de la
convocatoria especifica del Programa Internacional de la Universidad Complutense de Madrid. Las
convocatorias de movilidad para practicas pueden consultarse en: https://www.ucm.es/convocatoria-
alumnos .

Segun lo establecido en la Memoria de Verificacion y ratificado en el Informe de Acreditacion, los recursos
disponibles en cuanto al personal de apoyo para la gestion de la movilidad, el Vicedecanato de
Movilidad, Empleabilidad y Emprendimiento (asesoramiento e informacién sobre proyectos europeos y
movilidad internacional de las personas vinculadas al programa, incluyendo acuerdos académicos
internacionales del alumnado y la Oficina de Practicas y salidas profesionales), se consideran adecuados y
suficientes.

La responsable de la movilidad del programa es la Vicedecana de Movilidad, Empleabilidad vy
Emprendimiento, la Dra. Juanita Bagés Villaneda. También participa en el seguimiento de la calidad de la
movilidad, la Comisién de Relaciones Internacionales y Movilidad, que tiene por objetivo promover y
organizar todas las tareas conducentes a la obtencién de becas, acuerdos, convenios e intercambios con
centros afines de otros paises, a los que puedan acceder los estudiantes, el personal docente e investigador
y de administracidn y servicios adscritos a la Facultad, y de gestionar su desarrollo. Del mismo modo, la
Comisidn es responsable de la valoracidn de las actividades desarrolladas por los estudiantes de intercambio
y del diseio de los protocolos de mejora.

Cur::;:?gzif;:me 19 curso acreditacion 29 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
IDUCM-15 12,07% 7,02% 5 88% 2.08%
Tasa de Movilidad ! !
IDUCM-29
8,1 7,7
Satisfaccion con la Movilidad 6,9 8,3

Se quiere destacar, para concluir este apartado de Movilidad, su notable presencia en las Actividades
formativas de doctorado tanto obligatorias como optativas. En este curso evaluado se han difundido
ampliamente en listas de correo y Campus virtual las diferentes convocatorias y jornadas sobre Movilidad
realizadas en la Facultad. Es el caso de: Sobre la movilidad y el marco internacional en el doctorado sesién
celebrada el 28/11/2023, o de la actividad optativa extra propuesta en esta ocasion: Sesion informativa de
convocatorias de movilidad para estudiantes de 22 y 32 del 24/10/2023, coincidiendo con la salida de las
convocatorias en noviembre. En el Congreso de Investigacidn en Bellas Artes (CIBA) de comienzos de 2024 se
incluyd una sesion informativa sobre UNA Europa para informar sobre el programa y los workshop que se
ofertan en este marco para nuestros estudiantes. Ademas, se ha nombrado una coordinadora en la Facultad
(la profesora Ana Galan) que acude a todas las reuniones de UNA EUROPA y conoce las actividades que se
realizan en ese marco para posteriormente dar difusién entre nuestros doctorandos.

Respecto a los valores IDUCM de la tabla, la Tasa de Movilidad desciende respecto a afios anteriores. La
Satisfaccidn con la movilidad de los estudiantes, aunque baja ligeramente respecto a anteriores cursos, es
claramente positivo con un 7,7 de puntuacién, manteniéndose por lo tanto los habituales buenos valores de
este indicador.

FORTALEZAS DEBILIDADES
- Buen dato de satisfaccion de los doctorandos con la - Margen de mejora en la movilidad de los estudiantes del
movilidad programa.

- Reforzamiento de las actividades e informacion sobre
movilidad
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6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y
RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia
externa.

No procede

6.2.- Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de
Especial Seguimiento” establecidas en el ultimo Informe de Seguimiento del Titulo realizado por la Agencia
externa.

No procede

6.3.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el tltimo
Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo.

El Informe de Seguimiento curso 2022-23 de la Oficina para la Calidad de la UCM dio por cumplidos todos
los aspectos a valorar en el Programa de Doctorado en Bellas Artes.

Asi, respecto a la Informacidn publica del titulo, dio por resueltas ciertas disfunciones o carencias en la web
del titulo sefialadas en anteriores informes que afectaban especialmente al primer punto: 1.- La pagina web
del titulo ofrece informacién sobre el titulo que considera critica, suficiente y relevante de cara al estudiante.

Respecto al Analisis de la implantacion y desarrollo efectivo del titulo dio por cumplidos, o bien no
procedentes, todos los aspectos a valorar sin aportar ningin comentario o recomendacion adicional que
ahora quepa analizar.

Pero queda al respecto una excepcién, el no cumplimiento del punto 5.3 -Analisis de los resultados de la
insercion laboral de los egresados y de su satisfaccién con la formacidn recibida.

Se trata, como es sabido, de un aspecto nunca resuelto satisfactoriamente ni desde nuestro dmbito
particular del titulo ni desde otros superiores a cuya implicacién siempre hemos apelado ante las dificultades
practicas del sondeo solicitado. El informe de seguimiento recomienda una vez mas:

- Elaborar un procedimiento para dar respuesta a la encuesta de los egresados.
- Se recomienda recabar informacidn a agentes sociales externos publicos o privados sobre la insercién
de doctores de la UCM.

No se ha implementado todavia esta recomendacion. No se disponen de datos de insercion laboral
proporcionados por la Oficina para la Calidad. Implementar un sistema de encuestas a los egresados para
conocer su insercion laboral es una iniciativa que entendemos deberia ser comun para todos los programas
y, por lo tanto, implementarse a un nivel general desde el estamento competente de la universidad.

6.4.- Se ha realizado el plan de mejora planteada en la Ultima Memoria de Seguimiento a lo largo del curso a
evaluar.

A continuacidn, se enumeran las propuestas de mejora planteadas en la Ultima Memoria de
Seguimiento 2022-23 y la respuesta a cada una ellas:

-Divulgar las convocatorias anuales de Sexenios de Investigacion y Transferencia, asi como continuar con la
organizacion, divulgacion y potenciacion de los cursos para el profesorado existentes sobre la presentacion
de solicitudes a dichas convocatorias. - Asi se ha continuado haciendo con, por ejemplo, laimportante jornada
informativa a la que nos hemos referido en el punto 3: 292 Jornada de Orientacion para la Evaluacion de la
Actividad Investigadora. Sexenios 2023, que tuvo lugar el 15 de enero de 2023 de forma presencial y
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telematica con gran participacién de profesores., que ofrecié estrategias y ejemplos practicos de
presentaciéon documental de profesorado experimentado. También se contd con la inestimable ayuda del
personal bibliotecario del Centro en el analisis bibliométrico de las publicaciones y en el nuevo requisito de
la presencia en repositorios de las publicaciones presentadas, asesorando y facilitando su presencia en Docta
Complutense.

-Continuar insistiendo en la divulgacion de la existencia de la modalidad de tesis con Mencion Industrial y sus
posibles aplicaciones al dmbito de las Bellas Artes, tanto en el colectivo de directores/tutores como entre los
doctorandos. - Asi se hace cada curso en las sesiones de Bienvenida y otras informativas al nuevo alumnado
matriculado. Se dan a conocer con detalle todos los formatos posibles de tesis. El resultado hasta el momento
es que el programa cuenta con una tesis admitida con la Mencién Industrial, varias en Cotutela internacional
y una tesis ya defendida el curso evaluado en formato de Publicaciones.

-Continuar fomentando la participacion en las encuestas de satisfaccion de los diferentes colectivos, aplicando
los sistemas ya implantados, mediante la difusion y concienciacion de su relevancia en el Espacio de
coordinacion del Doctorado en el Campus Virtual, la Jornada de Bienvenida 2023-24, los eventos propios del
Programa (PhDay, CIBA, por ejemplo) y mediante el envio de correos electrdnicos recordatorios sobre la
relevancia y plazos de participacion. - Como ha sido expuesto en el punto 5.2., el nimero de encuestas
respondidas sigue siendo escaso, no se ha logrado sensibilizar suficientemente a los colectivos, aunque si se
ha insistido en la difusidn. Es una tarea en la que se seguird insistiendo.

-Implementar un sistema de encuestas a los egresados para conocer su insercion laboral por parte del
Vicerrectorado correspondiente. - Es una iniciativa que entendemos deberia ser comun para todos los
programas y, por lo tanto, implementarse a un nivel general desde el estamento competente de la
universidad.

-Difundir las convocatorias de movilidad entre doctorandos y profesores directores/tutores en la Jornada de
Bienvenida, la celebracidon de una Jornada especifica sobre la Movilidad, correos electrdnicos con los plazos
de las diferentes convocatorias y el espacio de Doctorado del Campus Virtual. — Nos remitimos al punto 5.4.
en su parte final para dar contestacion a esta propuesta. En él se identifican las acciones emprendidas con el
fin de promover la movilidad desde el propio programa, tanto dentro de sus actividades formativas como en
otros contextos y formatos. Creemos que con ello se estd trabajando en la buena direccion, aunque es
ciertamente deseable que la movilidad aumente en los préximos cursos.

-Insistir en la participacion de doctorandos y profesores del programa en convocatorias de movilidad,
ampliando sus convenios y promoviendo la difusion de las ayudas existentes, de modo que se aumente el
grado de internacionalizacion del programa. - Queda contestado en el parrafo anterior, aunque es cierto que
mas centrados en el alumnado que en el PDI, respecto al cual es aun una iniciativas en curso.

-Fomentar la consulta y uso interactivo del nuevo Espacio de coordinacion de doctorado en el Campus Virtual,
en el que se informa de las diferentes convocatorias y eventos o de las actividades de interés para el programa
entre las muchas desarrolladas en el Centro o externamente. Utilizar esta plataforma para fomentar la
participacion en las encuestas de satisfaccion. - Este nuevo espacio implementado el pasado curso esta en
pleno uso y recoge puntualmente las convocatorias, actos y plazos sefialados.

-Continuar fomentando, partiendo de los buenos resultados recientes, la cantidad y calidad de las
publicaciones generadas por las tesis mediante la incorporacion y revision de las actividades formativas
destinadas a la generacion de produccion cientifica de calidad, tanto de la Escuela de Doctorado como las
propias del Programa de Doctorado. — Se analizd esta cuestion en el punto 5.1. enumerando las propuestas
del propio programa directamente destinadas a lograr este objetivo, como: la 72 edicidn del PhDay; el
Congreso de Investigacion en Bellas Artes (CIBA), ya en su cuarta edicién celebrada el 21 y 22 de mayo de
2024; o la 12 Jornada de Investigacion en la Facultad de Bellas Artes celebrada el 23 de abril de 2024. Se
aludia también entonces a otros congresos y jornadas organizados en el Centro, generalmente asociados a
Grupos de Investigacion, y al hecho de que buena parte de las Actividades Formativas ofrecidas a los
estudiantes del programa, obligatorias y optativas, en sus dos primeros cursos, tienen a la practica
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investigadora, sus metodologias, casuistica, difusion, etc. como objetivo. Hay que destacar igualmente, las
sesiones ofrecidas cada curso por el personal bibliotecario introduciendo al doctorando en las practicas y
estrategias de publicacidon al uso. Pueden aducirse los resultados en este aspecto con la respetable
produccién para 2023-24 de 141 contribuciones cientificas, como se expuso en el punto 5.1.

6.5.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el

Informe de la Renovacidn de la Acreditacidn del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del

Titulo.
El informe final de la Renovacién de la Acreditacidn se recibié con fecha 15 de marzo de 2022. En tal informe
se realizaron 8 recomendaciones referentes al Criterio 1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO, Criterio 3.
SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC), Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO y Criterio 6.
RESULTADOS. El informe no contiene “Modificaciones necesarias”. La memoria del curso 2021-22 daba
cuenta de la puesta en marcha de una parte de ellas, dejando las recomendaciones nimeros 1.2, 3.2.,4.2y
6.1, del Informe de renovacién para “el plan de mejora del préoximo curso”; a estas exclusivamente nos
referimos en la memoria del curso pasado y también lo haremos en la del ahora evaluado.

-Criterio 1(2). ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

Recomendacion: Se debe clarificar el criterio de admision referido al "previo compromiso establecido entre
el doctorando y algtn profesor acogido al Programa", puesto que el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero,
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, indica que no se puede exigir como criterio de
admision la disponibilidad previa por el doctorando de un Director de tesis (y su aceptacion). - Esta cuestiéon
fue ya rectificada en el Real Decreto 576/2023 que permite establecer como requisito de acceso que la
solicitud incluya un aval convenido entre el solicitante y algin miembro del PDI del Centro vinculado al
programa. Se trata de una necesidad organizativa que ya fue plenamente aplicada para el curso 2023-24.

-Criterio 3(2). SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Recomendacion. - Se recomienda Illevar a cabo un sequimiento de los egresados y un andlisis de su insercion
laboral. - Es una iniciativa que entendemos deberia ser comun para todos los programas y, por lo tanto,
implementarse a un nivel general desde el estamento competente de la universidad.

-Criterio 4(2). PERSONAL ACADEMICO

Recomendacién- Se recomienda incrementar la internacionalizacion del programa a través de la
participacion de profesores extranjeros. — Es un aspecto en el que creemos haber mejorado, pero en el que
conviene ir mas lejos. Se han hecho esfuerzos potenciando la Mencidn internacional y cotutelas. Entre las
34 tesis defendidas el curso evaluado tres tienen mencidén internacional, lo que implica cierta colaboracion
de profesorado extranjero, y se han registrado dos tesis en cotutela que estan en proceso.

-Criterio 6(1). RESULTADOS

Recomendacion: Se recomienda aumentar la produccion cientifica generada a partir de las tesis doctorales
defendidas. - Deciamos en el anterior informe ante los resultados (244 contribuciones cientificas resultantes
de la tesis), que esta es una recomendacién plenamente cumplida. En el curso ahora evaluado la cifra se ha
moderado hasta las 141 contribuciones Sigue siendo como defendemos en el punto 5.1., un buen dato que
respecto al ciclo completo desde el autoinforme de acreditacién de 2020-21 marca un crecimiento y un
afianzamiento indudables. Puede y es deseable aspirar a mas y para ello se han implementado las iniciativas
de fomento de la investigacion ya presentadas en el anterior punto 6.4. promovidas desde el Vicedecanato
de Investigacion y Doctorado, ademds de otros organismos.

FORTALEZAS DEBILIDADES
- Afianzamiento de las tesis leidas y de las contribuciones - A pesar de las numerosas acciones emprendidas, no se obtiene
cientificas desde las tesis. una mejora suficiente en la tasa de respuesta en las diferentes
encuestas de satisfaccion.
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- Primera tesis leida en Formato de Publicaciones.
- Tesis registradas con Mencién industrial y en Cotutela

- Creacion de eventos y redes de conocimiento para
internacionalizacion de las investigaciones realizadas en el
Programa de Doctorado en Bellas Artes

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
7.1.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacion y comunicacién del Procedimiento de modificacidon
ordinaria.

No procede

7.2.- Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacién del Procedimiento de modificacidn
abreviado.

No procede

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO

A continuacién, se enumeran las fortalezas detectadas en el seguimiento del programa atendiendo a los
indicadores de resultado y satisfaccién, mostrando las acciones que se estdn realizando para mantener su
continuidad en cursos venideros:

- EI SGIC del Programa de Doctorado puede considerarse plenamente integrado dentro de la estructura del
SGIC de la Facultad de Bellas Artes. Su estructura y funcionamiento ha sido considerada adecuada en el
Informe Final de la Renovaciéon de la Acreditacién (2022), por lo que se pretende continuar con los
mecanismos de garantia de calidad ya implantados, manteniendo la periodicidad de las reuniones para dar
cumplimiento al sistema implantado y participando de modo activo en las diferentes Comisiones del centro
para la mejora del Programa.

- La Comisidon Académica de Doctorado del Programa en Bellas Artes funciona adecuadamente y cumple
con los objetivos y acciones de las que es responsable. Segun se ha visto en los apartados 1y 2 de la presente
Memoria, los mecanismos de coordinacidn resultan adecuados y su funcionamiento y periodicidad de las
reuniones se ha aplicado correctamente durante el curso de referencia. Segun lo establecido en el Informe
de la Renovacion de la Acreditacion, la periodicidad de sus reuniones resulta pertinente con las necesidades
de la gestién del titulo. Estd representada de forma equilibrada con las lineas de investigacién y su peso
especifico en el programa. Los diferentes colectivos la consideran accesible para la resolucion de cuestiones
puntuales y gestiones académicas. La labor de sus miembros se reconoce en el PAD.

- El personal docente ha aumentado en niumero y mantenido en categoria académica. Se mantiene el
nimero de profesores/as dirigiendo y tutorizando tesis. Participa muy activamente en proyectos de
investigacion competitivos, cuyo nimero aumenta situandose en 14, y en contratos al amparo del articulo
60 de la LOSU, con la notable cifra de 38 contratos con IP de Bellas Artes vigentes en el periodo ahora
evaluado. Del mismo modo, el personal docente ha mantenido en el curso de referencia su potencial
investigador con un razonable nimero de sexenios acumulados, teniendo en cuenta las limitaciones
existentes para el reconocimiento de la investigacién en Produccién artistica. Se considera muy relevante
continuar fomentando, como se ha hecho en el ejercicio evaluado, su participacién y el reconocimiento de
su actividad investigadora en el campo de las Bellas Artes.

- El Sistema de sugerencias y quejas actualmente se encuentra completamente implantado segun lo previsto
en el Reglamento de Quejas y Sugerencias desde el curso 2015 e integrado en el Reglamento de Calidad del
Centro ya mencionado desde 2019. Dicho Reglamento de Quejas y Sugerencias y su aplicacién ha sido
evaluado positivamente en el Informe de Renovacion de la Acreditacién (marzo de 2022) Se ha continuado
difundiendo su disponibilidad y utilidad tanto en la Jornada de Bienvenida como en el espacio de Doctorado
en el Campus Virtual, con el fin de conocer y aplicar posibles acciones de mejora en el programa. Su enlace,
en un destacado recuadro con icono, figura bien visible en la Pagina Web (pestafia Calidad)
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- Oferta y demanda. Buenos valores generales en este apartado, con una oferta de plazas coherente con la
demanda conforme a lo establecido en la Memoria de Verificacidn y segin evidencian los indicadores de
resultado correspondientes. Fortaleza en la demanda con un ascenso anual de las solicitudes y de la
matricula efectiva. Para mantener esta fortaleza en el tiempo, se quiere continuar con la difusién del
Programa entre los estudiantes del ultimo curso de las titulaciones de grado, asi como en los masteres
ofertados en el Centro, cuyo nimero ha ascendido en los Ultimos cursos a ocho masteres universitarios.

- Asentamiento del nimero de tesis leidas y de las que cuentan con Mencién Internacional. Primera tesis
leida en formato Publicaciones. Primera tesis registrada con Mencién Industrial del Programa vy
matriculacién de dos tesis en Cotutela. Siendo resultados en si mismos discretos, indican un significativo
cambio en la direccién indicada por los distintos informes que se pretende afianzar en cursos venideros.

- El afianzamiento de la Investigacion doctoral y su difusion en el programa de doctorado en Bellas Artes
puede considerarse una fortaleza asentada en el dato relativo a Contribuciones cientificas resultantes de las
tesis que indica 141 contribuciones, después de un curso anterior excepcional. Esto avala la afirmacion de
cauces orientados a la difusidn cientifica accesibles para el alumnado del programa como la celebracién del
PhDay en su 72 edicidn, el VI Congreso de Investigacion en Bellas Artes (CIBA) o la 12 Jornada de Investigacion
en la Facultad de Bellas Artes celebrada el curso evaluado. Ademas de otros congresos y jornadas
organizados en el Centro generalmente asociados a grupos de investigacion.

- Satisfaccion del personal docente e investigador del Programa de Doctorado en Bellas, como se evidencia
en las correspondientes encuestas de satisfaccidon. Satisfaccion del agente externo que emite una
consideracion global muy positiva de la labor de la Comision de Calidad y en general del PDI implicado en el
programa. Para la preservacion de esta fortaleza se propone mantener la comunicacion fluida con los
profesores que participan en el programa y la incorporacién de sus propuestas de mejora.

- Satisfaccion de los doctorandos con los programas de movilidad ofertados segun los indicadores de las
encuestas de satisfaccion. Para el afianzamiento de esta fortaleza se propone mantener y potenciar las
actividades enumeradas en el punto 5.4. relativas a la difusidn de las convocatorias de movilidad y sus ayudas
mediante acciones en la Jornada de Bienvenida, acciones especificas de difusidon por parte del Vicedecanato
correspondiente y la informacién disponible en el espacio de doctorado del Campus Virtual. Por otro lado,
se continuara trabajando en la incorporacion de nuevos acuerdos de movilidad con centros extranjeros.

- Eventos y redes de conocimiento para el fomento e internacionalizacién de las investigaciones realizadas
en el Programa de Doctorado en Bellas Artes (PhDay y CIBA) conforme a la recomendacion del Informe Final
de Renovacién de la Acreditacién (2022) de promover la internacionalizacion y visibilidad del programa de
doctorado. Con el fin de reforzar esta accion celebré como se detalla en el punto 5.1., la 12 Jornada de
Investigacion en la Facultad de Bellas Artes celebrada el 23 de abril de 2024. Para el mantenimiento de esta
fortaleza en el tiempo, se propone continuar con su organizacién y celebracién en la edicién 2024-25 y
siguientes.

- Incorporacion o puesta en marcha de las recomendaciones y modificaciones propuestas tanto en los
Informes de Seguimiento anteriores como en el Informe de Renovacién de la Acreditacién (marzo de 2022),
tal y como se ha detallado a lo largo del punto 6. de este informe, muy particularmente en el 6.3. donde se
dan por cumplidos todos los items del Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la
Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo excepto uno. Otras recomendaciones que tratan del
mantenimiento de acciones necesario para aspirar a la excelencia del titulo son atendidas con la
incorporaciéon de nuevas iniciativas Esta consideracion muestra el interés de los responsables del Programa
por la mejora constante en atencidn al andlisis de la satisfaccién de los colectivos implicados y a los
indicadores proporcionados por la implantacion de un SGIC de contrastada efectividad.
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FORTALEZAS

Anglisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

SGIC plenamente implantado conforme a los
procedimientos y objetivos de la Memoria de
Verificacién.

Permeabilidad y comunicacién fluida vy
permanente entre los agentes implicados en el
seguimiento de la calidad de los titulos.

Ver apartado 1

Continuar con los mecanismos de garantia ya implantados y
la periodicidad de las reuniones para dar cumplimiento al
sistema implantado

Organizacion y
funcionamiento de la
Comision Académica

La Comisién Académica de Doctorado tiene un
funcionamiento adecuado y cumple con los
objetivos y labores encomendadas

Ver apartado 2

Mantener la regularidad de sus reuniones para dar
cumplimiento a los objetivos establecidos de
funcionamiento y mejora del Programa de Doctorado

Personal académico

-Ligero aumento en numero y categoria
académica.

- Mantenimiento del nimero de directores y
tutores.

- Afianzamiento del nimero de sexenios.

- Alta participacion en proyectos de
investigacion competitivos.

- Fuerte aumento en contratos al amparo de
Art. 60 con IP del programa.

Ver Apartados 3

Fomento y aumento del reconocimiento de la actividad
investigadora en Convocatorias de Sexenios, Complementos
retributivos y descarga docente.

Mantener y fomentar actividades informativas sobre las
convocatorias de Sexenios de Investigacién y Transferencia.
Insistir en el pleno reconocimiento de la investigacion en
Produccidn artistica.

Sistema de quejas y
sugerencias

Sistema de sugerencias y quejas
completamente implantado segun lo previsto
en el Reglamento de Quejas y Sugerencias
(2015)

Ver apartado 4

Continuar aplicando el Reglamento vigente y difundiendo el
Buzon de Quejas y sugerencias en la Jornada de Bienvenida y
el espacio de Doctorado en el Campus Virtual.

Indicadores de resultados

-Oferta de plazas coherente con la demanda,
que se considera adecuada.

-Interés para estudiantes de otras
universidades espafolas (40%)

-Afianzamiento del numero de Contribuciones
cientificas resultantes de las tesis (141)

- Afianzamiento de las tesis leidas (22)

- Primera tesis en formato Publicaciones leida.
-Primera tesis admitida con Mencién Industrial

Ver Apartado 5.1.

Promover la difusion del Programa, poner en valor la
actividad investigadora de los doctorandos mediante el
PhDay y el Congreso de Investigacion en Bellas Artes (CIBA)
durante el préximo curso.

Promover la realizacion de tesis con Mencidn Internacional e
Industrial.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

-El personal docente e investigador esta
satisfecho con el programa de Doctorado.
-El agente externo califica de cumplimiento
excelente todos los items de su encuesta.

Ver Apartado 5.2.

Promover la satisfaccion de este colectivo, mediante la
comunicacién fluida con los profesores que participan en el
programa y la incorporacion de sus propuestas de mejora.
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Insercién laboral

Programas de movilidad

Satisfaccién de los doctorandos con la
movilidad (7,7)

Ver apartado 5.4

Promover la difusion de las convocatorias de movilidad y
sus ayudas mediante acciones en la Jornada de Bienvenida,
acciones de difusién por parte del Vicedecanato
correspondiente y la informacién en el Espacio de
doctorado del Campus Virtual.

Incorporaciéon de nuevos acuerdos de movilidad con
instituciones extranjeras.

Informes de verificacion,
seguimiento y renovacion
de la Acreditacién

- Se han implementado las acciones
correctoras siguiendo las recomendaciones
contenidas en anteriores Informes de
Seguimiento y las pendientes del Informe de
Renovacion Madri+d (03/2022)

- Creacién de eventos y redes de conocimiento
para internacionalizacién de las investigaciones
realizadas en el Programa de Doctorado en
Bellas Artes (PhDay, CIBA, Jornada)

- Todas las modificaciones propuestas en el
Informe de Renovacion de la Acreditacién
(marzo 2022) se han aplicado

Ver apartado 6

Continuar aplicando las propuestas de mejora enunciadas
por la Oficina de la Calidad en el seguimiento del Programa
de Doctorado.

Mantener las acciones en curso orientadas a la informacion
y acompafiamiento de los diversos colectivos que conforman
el programa.

Mantener e incrementar la visibilidad del programa de
doctorado y fomento de su internacionalizacion en
siguientes ediciones

Mantener las acciones que han llevado al cumplimiento de
las recomendaciones aplicadas.
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9. RELACION Y ANALISIS DE PUNTOS DEBILES DEL TiTULO, Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1.- Relacién de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacién del titulo,
elementos del sistema de informacién del SGIC que ha permitido su identificacion y andlisis de las causas.

A continuacion, se enumeran las debilidades detectadas, indicando también su andlisis causal. En la tabla
elaborada a continuacion se muestra su relacion con los elementos del SGIC ya mencionados en anteriores
apartados, asi como su Plan de Mejora y los responsables de su ejecucion:

-A pesar del progreso en el nimero de sexenios acumulado desde el autoinforme de acreditacidn,
permanece la ambiciéon de mejora, especialmente en la linea de Produccién artistica donde aparece mas
débil. Este hecho estd motivado por una serie de factores, como la dificultad o la alta exigencia para el
reconocimiento de los méritos artisticos como méritos de investigacidon por parte del CNEAI. También, la
participacion en el programa del doctorado de profesorado con contratos temporales (Ayudantes doctor y
Asociados) cuyas carreras investigadoras estan en sus inicios. Creemos, no obstante, que la mejora es
sustancial y afianzada, asi como las acciones ya descritas en diversos puntos de esta memoria orientadas al
fomento y al acompafiamiento del PDI en este proceso.

- En el curso de referencia se ha leido una tesis en formato de Publicaciones y hay matriculadas la primera
tesis con Mencidn Industrial del Programa y dos tesis en Cotutela. Se ha seialado esto como un logro en lo
que tiene de inicio efectivo de un camino, pero indudablemente es un resultado adin muy escaso vy el
progreso en la normalizacién de estos formatos de tesis es lento. En esta memoria se han detallado las
acciones informativas llevadas a cabo para su fomento.

- Baja participacion en las encuestas de satisfaccion de estudiantes y egresados que no permite evaluar
correctamente el grado de satisfaccion, dado que es incierta su extrapolacion al total del colectivo. En el caso
de los doctorandos la falta de participacidon es especialmente notable en esta ocasidon. Nuevamente, los
esfuerzos de difusion continuados que se llevan a cabo no logran dar los resultados esperados.

- Moderados indices de satisfaccion en las encuestas de estudiantes y egresados. Como se describe en el punto
5.2., se percibe una estabilizacién en las encuestas de satisfaccion de los estudiantes de doctorado, que en
este de referencia se situa en 6,9 frente al 6,2 anterior, y en 6,4 en el caso de los egresados. Siendo estos datos
de doctorandos y egresados claramente mejorables, estan dentro de valores equiparables con los estandares
de las encuestas equivalentes de las titulaciones UCM. Los items menos valorados en las encuestas son los
relativos a la formacion, la orientacidn y la informacién recibidas, a ellos atendemos como se ha visto a lo largo
de esta memoria, pero, por supuesto, el esfuerzo en estos aspectos ha de continuar.

- No se conocen los datos de insercién laboral por no estar implantados los mecanismos necesarios para las
encuestas por parte del Vicerrectorado correspondiente.

- Los niveles de produccidn cientifica, tanto de los doctorandos a partir de las tesis como del PDI del programa
manifestado en los ya analizados sexenios, se afianzan, mas allad de vaivenes anuales, en valores aceptables,
tal y como se ha sefalado en las fortalezas. Esto se logra a pesar de ciertas dificultades estructurales andlogas
a las que impiden el debido reconocimiento investigador de la produccidn artistica ya sefalado. Son escasas
las publicaciones del campo de las bellas artes, e incluso de las humanidades en general, con los indices de
indexacion internacionales contrastados que hoy se exigen, lo cual dificulta la publicacion de Bellas Artes
dentro de los rankings de produccién cientifica mds reconocidos.

9.2.- Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar.

Partiendo del andlisis de las debilidades ya enunciadas, a continuacidn, se detalla el plan de acciones y
medidas a desarrollar, cuyos responsables y cronograma quedan reflejados en la tabla anexada a
continuacion:
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- Divulgar las convocatorias anuales de Sexenios de Investigacion y Transferencia, asi como continuar con la
organizacién, divulgacion y potenciacién de los cursos para el profesorado existentes sobre la presentaciéon
de solicitudes a dichas convocatorias como los organizados por la biblioteca y la anual Jornada de Orientacion
para la Evaluacion de la Actividad Investigadora. Sexenios en su tercera edicidon de 2024.

- Continuar insistiendo en la divulgacion de la existencia de las modalidades especiales de tesis con Mencién
Industrial y sus posibles aplicaciones al ambito de las Bellas Artes, tanto en el colectivo de directores/tutores
como entre los doctorandos. También de los demas formatos especiales: Publicaciones y Cotutela
internacional.

- Continuar fomentando la participacién en las encuestas de satisfaccion de los diferentes colectivos,
aplicando los sistemas ya implantados, mediante la difusidn y concienciacidn de su relevancia en el Espacio
de coordinacion del Doctorado en el Campus Virtual, la Jornada de Bienvenida 2023-24, los eventos propios
del Programa (PhDay, CIBA, por ejemplo) y mediante el envio de correos electrénicos recordatorios sobre la
relevancia y plazos de participacién.

- Implementar un sistema de encuestas a los egresados para conocer su insercion laboral por parte del
Vicerrectorado correspondiente.

- Continuar difundiendo las convocatorias de movilidad entre doctorandos y profesores directores/tutores
mediante diversas iniciativas ya implementadas como: la Jornada de Bienvenida, |la Sesidn informativa de
convocatorias de movilidad para estudiantes de 22 y 32, los correos electrénicos con los plazos de las
diferentes convocatorias y el espacio de Doctorado del Campus Virtual.

- Continuar fomentando la consulta y uso interactivo del nuevo Espacio de coordinacion de doctorado en el
Campus Virtual, en el que se informa de las diferentes convocatorias y eventos o de las actividades de interés
para el programa entre las muchas desarrolladas en el Centro o externamente. Utilizar esta plataforma para
fomentar la participacion en las encuestas de satisfaccion.

- Insistir en la participacion de doctorandos y profesores del programa en convocatorias de movilidad,
ampliando sus convenios y promoviendo la difusidon de las ayudas existentes, de modo que se aumente el
grado de internacionalizacion del programa.

- Continuar fomentando, partiendo de los buenos resultados recientes, la cantidad y calidad de las
publicaciones generadas por las tesis mediante la incorporacion y revision de las actividades formativas
destinadas a la generacidn de produccién cientifica de calidad, tanto de la Escuela de Doctorado como las
propias del Programa de Doctorado.
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Realizado/
PLAN DE MEJORAS Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de resultados Responsable de su ejecucion rZ:E?:c(ij:n En proceso/
No realizado
Estructuray No encontradas - - - - - R
funcionamiento del SGIC
Organizacion y No encontradas
funcionamiento de la
Comision Académica
Afianzamiento del nimero -Escaso reconocimiento de |Divulgar las convocatorias | IDUCM 25 -CNEAI Curso En proceso
de sexenios acumulados, los méritos artisticos por anuales y los cursos sobre -Vicerrectorado de 2024-25y
pero con margen de parte del CNEAI. la presentacién de Investigacion y siguientes
Personal Académico crecimiento, especialmente -Profesorado con Sexenios al PDI. Transferencia UCM
en la linea de produccion contratacion temporal Dar a conocer la valiosa -Vicedecanato de
artistica. que no cumple con los ayuda dada por la Investigacion y
requisitos de Biblioteca de BB.AA. Doctorado
presentacion.
Sistema de quejas y No encontradas - - - - -
sugerencias
-Carencia de Tesis con Desconocimiento por Divulgacion de la IDUCM 18, 21, 22. -Escuela de Doctorado, Curso En proceso
Indicadores de Mencidn Industrial leidas (hay | parte de los directores y existencia de estas -Vicedecanato de 2024-25y
resultados en proceso) los doctorandos modalidades de tesis y Investigacion y Doctorado | siguientes
-Carencia de tesis en cotutela sus aplicaciones al ambito
leidas (hay en proceso) de las Bellas Artes.
-Baja participacion general en |-Desmotivacién de los Continuar trabajando en IDUCM 26, 27, 28. -Vicerrectorado de Curso En proceso
las encuestas de satisfaccion, |colectivos ante la solicitud | difusion y concienciacién Encuestas de Calidad 2024-25y
en especial de los de multiples encuestas. de su relevancia en: satisfaccion de -Vicedecanato de siguientes
doctorandos. -Dificultades de contacto |-Espacio de Doctorado en | estudiantesy de Investigacién y Doctorado
Satisfaccion de los para egresados una vez Campus Virtual egresados -Coordinacién del
diferentes colectivos finalizado el doctorado. -Jornada de Bienvenida Programa
-Alta desviacion tipica en |-Eventos propios del -Oficina de Coordinacion
respuestas Programa de las Titulaciones
-Baja valoracion de los -Correo electrénico.
estudiantes en algunos
items de la encuesta.
Indicadores no disponibles No existen encuestas al Se deben implementar Encuestas de -Vicerrectorado de Curso No
Insercidn laboral efecto procesos de encuestas a satisfaccion de Calidad UCM 2024-25y realizado
los egresados para egresados siguientes

CURSO 2023-24

Pagina 31 de 33



Memoria anual de seguimiento
5600675 PROGRAMA DE DOCTORADO EN BELLAS ARTES
FACULTAD DE BELLAS ARTES

Recomendacion 3.2 del
Informe de Renovacion
de la Acreditacion

conocer su insercién
laboral

Programas de movilidad | Margen de mejora en la Necesidad de mejorar en |Difusion de las IDUCM 15 Vicedecanato de En proceso
movilidad de los estudiantes movilidad e Convocatorias en Jornada | desconocido para Movilidad y Salidas
del programa. internacionalizacién de Bienvenida, Jornada 2023-24. Profesionales,
de Movilidad, correo -Vicedecanato de
electrdnico y espacio de Investigacion y Doctorado,
Doctorado del CV -Coordinacion de
Ampliar convenios de Doctorado
movilidad e incentivar las -Vicerrectorado de
ayudas existentes Relaciones
Internacionales y
Cooperacion
Tratamiento dado a las Necesidad de impulsar Escasa participacion en Continuar con la Recomendaciones del | -Vicedecanato de Curso En proceso
recomendaciones de los | acciones de mejora las encuestas de divulgacién que fomente Informe final de Investigacién y Doctorado | 2024-25y
informes de verificacion, | destinadas a mejorar la tasa satisfaccion en todos los la participacion en Renovacion de la siguientes

seguimiento y
renovacion de la
acreditacion

de respuesta en las
diferentes encuestas de
satisfaccion.

colectivos.

Jornada Bienvenida,
Campus Virtual, correos
electrénicos

Acreditacion (marzo
2022)

Modificacion del plan de
estudios

No procede
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